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黃 金 十 年 預見 2032 的台灣

重啟 全球經濟新秩序 突圍 投資台灣航向新藍海

轉型 產業再創新變革 前行 ESG 永續布局新藍圖

讓世人意外的戰火、急遽飆升的通膨壓力、地緣政治拉扯產業布
局、疫情陰霾揮之不去，種種變數，對全球經濟與金融市場投下
什麼變數？面對高速轉動的政經新局，台灣該如何因應與布局，
才能取得先機？

打造串連產業、吸引人才、接軌國際的城市，已成為地方政府落
實經濟發展的重要指標；整合資源、向外開展，共創區域的發展
和繁榮，亦為此刻重要的策略。
在尋求經濟發展新方向和新動能之際，台灣要如何擴大結盟、智
慧布局，在世界舞台上站穩不可取代的位置？

疫情和地緣政治衝突改變了全球產業及供應鏈布局，永續趨勢則
驅動產業從生產端到管理端進行翻轉與革新，5G 普及賦予產業
更多元的創新應用，未來，充滿無限可能！
在科技飛躍進步的時代，台灣要如何前瞻趨勢，創建致勝未來？

2021 聯合國氣候峰會 (COP26)，揭示全球氣候變遷危機已進入
「緊急狀態」，淨零、低碳、碳權布局、ESG 原則、責任治理已
然成為各國政府與企業無法迴避的核心課題。
作為地球公民的一員，台灣該如何加速推動各產業轉型變革、落
實 ESG，共同回應永續新浪潮？
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黃 金 十 年 預見 2032 的台灣

時間 流程

08:30 - 09:00 報到入場

09:00 - 10:30

台
灣

【高峰專講 + 對談 ( 四 )】城市經濟與產業突圍

專講
  ／

對談

桃園市市長 鄭文燦
高雄市市長 陳其邁
嘉義縣縣長 翁章梁
主持人／今周刊發行人 梁永煌
講 者／鄭文燦市長、陳其邁市長、翁章梁縣長

10:30 - 10:40 休息時間

10:40 ‒ 11:00                   講 者／經濟部國貿局局長 江文若

11:00 ‒ 12:00 專講
  ／

對談

中華民國對外貿易發展協會董事長 黃志芳
永聯物流開發財務長  張英微
新加坡駐台北商務辦事處代表 葉偉傑
中華民國無任所大使 林佳龍
主持人／今周刊發行人 梁永煌
講 者／黃志芳董事長、張英微財務長、葉偉傑代表、林佳龍大使

12:00 - 13:30 中午休息

13:30 - 13:50       講 者／金融監督管理委員會主任委員 黃天牧

13:50 - 15:00 專講
  ／

對談

長榮海運企劃本部副總經理 王培均
國泰投信總經理 張雍川
主持人／今周刊研發長 王之杰
講 者／王培均副總經理、張雍川總經理

15:00 - 15:20 休息時間

15:20 - 15:40 【              講 者／行政院農業委員會主任委員 陳吉仲

15:40 - 16:50 專講
  ／

對談

鴻海科技集團環保長暨副總經理 洪榮聰
中鋼公司副總經理 鄭際昭
主持人／今周刊研發長 王之杰
講 者／洪榮聰環保長、鄭際昭副總經理

16:50-17:00 閉幕──貴賓致詞／中華民國行政院副院長 沈榮津

17:00 司儀結尾    第二天高峰會圓滿結束

 

6/29 6/30
時間 流程

08:30 - 09:10 報到入場

09:10 - 09:13 司儀開場                                                                                                         

09:13 - 09:18 主辦單位致詞                                                                                                      今周刊發行人 梁永煌

09:18 - 09:30 貴賓致詞                                                                                                               中華民國經濟部部長 王美花

09:30 - 10:00 講 者／美國前財政部副部長、史丹佛大學經濟學
教授、貨幣政策「泰勒規則」發明人 John Taylor 

10:00 - 10:20 講 者／維吉尼亞大學教授兼亞太堅韌研究基金會
董事長 林夏如

10:20 - 10:30 休息時間

10:30 - 11:40

【高峰專講 + 對談 ( 一 )】經濟新秩序與亞洲新契機

專講
  ／

對談

陽明海運董事長 鄭貞茂
中國信託金融控股 ( 股 ) 公司首席經濟學家 林建甫
主持人／今周刊發行人 梁永煌
講 者／鄭貞茂董事長、林建甫首席

11:40 - 12:00     安聯集團資深亞太區經濟學家 Francoise Huang 

12:00 - 13:30 中午休息

13:30 ‒ 14:40
專講
  ／

對談

晟德集團董事長 林榮錦
台灣產業創生平台創辦人暨董事長 黃日燦
主持人／今周刊顧問 林宏文
講 者／林榮錦董事長、黃日燦董事長

14:40 - 15:00 休息時間

15:00 - 16:30 專講
  ／

對談

中華電信公司執行副總經理 林榮賜
資誠聯合會計師事務所所長暨聯盟事業執行長 周建宏
91APP 創辦人暨董事長 何英圻
主持人／今周刊顧問 林宏文
講 者／林榮賜執行副總經理、周建宏所長、何英圻董事長

16:30 司儀結尾    第一天高峰會圓滿結束
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黃 金 十 年 預見 2032 的台灣

王美花沈榮津
經 濟 部 部 長行 政 院 副 院 長

學歷
國立臺灣大學法律系學士

經歷
經濟部部長
經濟部政務次長
經濟部常務次長
經濟部智慧財產局局長
經濟部智慧財產局副局長
經濟部智慧財產局商標權組組長
經濟部智慧財產局專利一組組長
經濟部智慧財產局專利三組組長
經濟部智慧財產局法務室主任
經濟部中央標準局專利處副處長
經濟部訴願會組長

學歷
國立臺北科技大學商業自動化與管理研究所碩士

經歷
經濟部部長
經濟部政務次長
經濟部常務次長
經濟部工業局局長
經濟部加工出口區管理處處長
經濟部中部辦公室主任
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約翰．泰勒 John Taylor
美國前財政部副部長
貨幣政策「泰勒規則」發明人

林夏如
維吉尼亞大學教授
亞太堅韌研究基金會董事長

鄭貞茂
陽明海運
董事長

學歷
美國 University of Wisconsin-Madison 經濟學碩士
國立臺灣大學經濟系學士

經歷
國家發展委員會副主任委員 (2018-2020)
行政院國家發展基金管理會執行秘書 (2018-2020)
金融監督管理委員會副主任委員 (2016-2018)
全國農業金庫總經理 (2015-2016)
台灣金融研訓院院長 (2012-2015)
花 旗 ( 台 灣 ) 銀 行 財 務 處 副 總 裁 兼 首 席 經 濟 學 家
(2002-2012)
國立政治大學財務金融學系兼任副教授 (2011)
台灣經濟研究院研究六所助理研究員 (1998-2002)

林建甫
中國信託金融控股 ( 股 ) 公司  
首席經濟學家

現職
中國信託金融控股 ( 股 ) 公司首席經濟學家
中信金融管理學院講座教授
國立臺灣大學經濟學系名譽教授

學歷
美國加州大學聖地牙哥分校經濟學研究所博士
國立臺灣大學經濟學研究所碩士
國立臺灣大學經濟學系學士

經歷
台灣經濟研究院 (TIER) 院長
總統府經濟諮詢小組委員
國立臺灣大學經濟系教授、系主任
台灣證券交易所常駐監察人
證券櫃檯買賣中心董事
國家安定基金委員
花旗 ( 台灣 ) 銀行獨立董事
經濟部顧問
經建會諮詢委員
陸委會諮詢委員
考試院退撫基金委員會諮詢顧問
兩岸共同市場基金會諮詢委員
太平洋經濟合作理事會中華民國委員會 (CTPECC) 董事長
海峽交流基金會顧問
國立臺灣大學人文社會高等研究院副院長

林教授是亞太堅韌研究基金會 (CAPRI) 創始人。現
為維吉尼亞大學及香港中文大學客座教授，也是布
魯金斯學會非常駐資深研究員。林教授是哈佛大學
的優等畢業生、香港大學國際公共事務碩士及政治
與公共行政學博士。

林教授現任泰科電子有限公司、高盛集團亞洲銀行與
朗廷酒店集團獨立董事，也身兼美國聚焦超音波基金
會的董事及台灣 TCA 人才循環大聯盟資深顧問。

林教授曾是高盛集團全球最年輕的女性合夥人，負
責亞洲地區私募投資，也曾任阿里巴巴、中芯國際
等公司的創始董事。她在 2016-2022 年曾任太平洋
經濟合作香港委員會成員。

其著作《台灣的中國兩難》探討了台灣人認同的變
化對兩岸經濟政策的影響，該書由美國史丹佛大學
出版社和台灣商周出版社印行。

美國史丹福大學經濟學博士。曾任美國財政部副部
長 (2001-2005)、美國總統經濟顧問委員會高級經濟
學家、美國經濟學學會 (AEA) 副會長。現為美國史
丹佛大學經濟學教授、史丹佛大學胡佛研究所高級
研究員。

泰勒博士獲獎無數，為世界知名的貨幣經濟學專家，
是貨幣政策「泰勒規則」的發明人。其規則對現代
貨幣理論和政策的研究為中央銀行和世界各地的金
融市場分析奠定了基礎。美國現任財政部部長葉倫
曾表示，泰勒博士影響了政策制定者和經濟學家分
析經濟的方式。



講師貴賓

講 師 貴 賓

順序依議程表排序

11 12

INTRODUCTION OF
SPECIALISTS

黃 金 十 年 預見 2032 的台灣

黃日燦
台灣產業創生平台
創辦人暨董事長

Françoise Huang
安聯集團
資深亞太區經濟學家

林榮錦
晟德集團
董事長

學歷
臺北醫學大學名譽醫學博士
臺北醫學大學藥學系學士

經歷
林董事長自 1998 年入主晟德後便積極整頓企業體質
及獲利結構，並將其從一個全劑型的藥廠轉型為台
灣第一大專業內服液劑藥廠，目前晟德水劑產品的
台灣市佔率超過 70%。更將自身定位為「生技工業
銀行」並促進生技產業價值鏈的垂直整合。近年來
晟德轉投資企業橫跨新藥開發、蛋白質與抗體設計、
基因工程與細胞株製備工程、生物相似藥的開發製
造、醫療器材、農業生技等多元領域，投資區域包
括兩岸三地及亞洲鄰近國家包括日本、韓國等地。

林董事長曾主導多家知名企業之組織重整與再造，
倚仗他的獨到眼光，讓這些企業轉虧為盈。林董事
長目前仍活躍於從事生技產業之各項投資布局與整
合，期待為台灣生技產業及人才帶來更多機會與競
爭優勢。

學歷
美國哈佛大學法學博士

經歷
律師執業逾 40 載，專長涵蓋企業併購、產業策略、
公司治理、跨國經營諮詢、科技產業事務與家族企
業規劃。

曾連續多年被選為世界傑出律師，包括 2009 年榮
獲《Asian Legal Business》雜誌列為「全亞洲頂尖
25 位併購律師」，是台灣唯一獲選者。2013 年獲
頒台灣併購與私募股權協會「台灣併購金鑫獎」之
卓越成就獎。

2019 年底從律師業務退休後，創辦台灣產業創生平
台，積極協助台灣產業脫胎換骨，是企業轉型升級
的策略軍師與產業發展的意見領袖。目前也是台灣
併購與私募股權協會榮譽理事長。

黃經濟學家畢業於巴黎綜合理工學院，擁有統計學
與經濟學學位，主修經濟預測以及公共政策，曾於
巴黎經濟學院主修經濟分析和政策。

現為安聯集團資深亞太區經濟學家，自 2021 年起，
同時負責國際貿易研究，經常在國際頂尖媒體發表
針對中國經濟和國際貿易的看法。

加入安聯前，曾於法國巴黎銀行倫敦分行任職經濟
師，負責中國經濟和新興市場的總經分析，其中也
包含國際以及部分歐洲領域。也曾任職於法國主要
金融監管機關—審慎管理局，也曾在巴黎多菲納大
學授課。

林榮賜
中華電信公司
執行副總經理

現職
中華電信執行副總經理 ( 技術長 )
電信研究院院長 ( 兼 )

學歷
國立交通大學資訊工程博士 ( 1998 年 2 月 )

重要經歷
中華電信 數據通信分公司 總經理
中華電信 電信研究院 副院長、院長
中華電信 企業客戶分公司 副總經理
中華電信公司 資訊處、資通安全處 副總經理
中華電信公司 網路處 副處長
中華電信研究所 網路維運技術研究室 室主任

主要成就
2022 年國立陽明交通大學第一屆傑出校友
2021 年中國電機工程學會『電機工程獎章』- 工程事
業類得獎人
2016 年中華電信公司十大傑出從業人員
2014 年中華企經會第 32 屆國家傑出資訊經理獎
2013 年中國工程師學會傑出工程師獎

研究專長
林榮賜先生為資訊 / 通訊 / 資安領域的專家。林榮賜先
生擁有 30 多年豐碩的研發計畫與各項資通訊系統管理
經驗，主要專長為資訊系統開發應用、整合網路管理、
資通訊安全、網路架構演進、計畫管理與作業流程簡
化等領域，近幾年擔任事業負責人期間則致力於運用
資通訊科技促進企業數位轉型。
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周建宏
資誠聯合會計師事務所所長暨
聯盟事業執行長

何英圻
91APP 
創辦人暨董事長

互聯網連續創業家，譽為台灣電商教父。1998 年起
投入創業，創立力傳資訊與興奇科技，為當時台灣
最大 C2C 與 B2C 電商平台，前後兩家公司分別為
eBay 與 Yahoo 收 購；2008 年 獲 邀 擔 任 Yahoo! 電
商事業群首任總經理，2010 年該事業群 GMV 超過
500 億元，是當時台灣最大電商集團。
 
2013 年創辦 91APP，投身零售數位轉型領域，已
助上萬家品牌數位轉型，其中涵蓋數家全球性與
國內知名大型零售及通路品牌，實現 OMO 虛實融
合。91APP 於 2021 年成為台灣首家成功掛牌上櫃
的原生 SaaS 軟體公司，代收金流服務 2021 年達
170 億元。同時亦為現任台灣最大數位組織「TiEA
台灣網路暨電子商務產業發展協會」理事長，推動

「Web2.5」的概念核心，承先 (Web2) 啟後 (Web3)，
協助會員公司跨越升級，推進台灣數位產業發展。

學歷
美國密蘇里大學電腦科學碩士
美國密蘇里大學會計碩士
東海大學物理系畢業

經歷
資誠聯合會計師事務所執行長
資誠聯合會計師事務所審計服務營運長
PwC New York Global Capital Market Group 
partner
PwC San Jose Assurance manager

專長
台美上市櫃輔導
跨國併購諮詢
公司治理及內控制度諮詢
企業變革管理
企業社會責任報告諮詢

鄭文燦
桃園市
市長

學歷
國立臺灣大學國家發展研究所碩士
國立臺灣大學社會系
國立臺灣大學電機系

經歷
民主進步黨桃園縣黨部主任委員
海基會副秘書長
行政院發言人
行政院新聞局局長
民主進步黨文宣部主任
桃園縣議員

陳其邁
高雄市
市長

學歷
國立臺灣大學公共衛生碩士
中山醫學院醫學系學士

經歷
行政院副院長
中華民國不分區立法委員 ( 第 8、9 屆 )
民進黨副秘書長
總統府副秘書長
高雄市代理市長
行政院政務委員兼發言人
中華民國立法委員 ( 第 3、4、5 屆 )
民進黨立法院黨團幹事長
英國倫敦政治經濟學院訪問學者
長庚醫院內科醫生
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翁章梁
嘉義縣
縣長

學歷
南華大學非營利事業管理研究所碩士
中原大學資訊工程學系

經歷
行政院農委會副主委
嘉義縣政府社會局局長
嘉義縣政府人力發展所所長
臺中市政府新聞室專員
臺南縣政府縣長陳唐山秘書
1988 年農民運動學運團體總指揮
1990 年野百合學運廣場總指揮
民進黨中央黨部青年部主任
民進黨中央黨部文選部副主任

江文若 
經濟部國際貿易局
局長

學歷
美國賓州大學法律學系碩士
國立政治大學法律學系畢業

經歷
駐美國代表處經濟組秘書
經濟部工業局科長
駐加拿大代表處經濟組秘書
經濟部商業司執行秘書
經濟部國際貿易局貿易發展組組長
經濟部國際貿易局主任秘書
經濟部國際貿易局副局長
經濟部商業司司長
經濟部國際合作處處長

黃志芳
中華民國對外貿易發展協會
董事長

黃董事長任職外貿協會以前，曾在政府不同部門擔
任公職，包括外交部，也曾在多家科技企業擔任顧
問與管理職，但無論在哪裡服務，黃董事長都致力
於推動臺灣的國際關係與經濟發展。在公私部門服
務超過 30 年的資歷，黃董事長已累積豐富的決策經
驗，並擁有卓越的協調力。

黃董事長是一個充滿活力、求新求變、具個人魅力
的領導者，自 2017 年於貿協任職以來，已在組織內
啟動數項革新，包括組織溝通扁平化、鼓勵跨部門
協作以及數位轉型；另外，他也多次率領業界高階
主管，組成臺灣國家隊赴海外參與重要經貿活動，
協助臺灣產業鏈結國際網絡。

透過這些新的理念與作法，黃董事長一方面推動貿
協對外扮演臺灣企業 smart integrator 的角色，整
合臺灣產業實力拓展海外市場；另一方面也對內啟
動組織轉型，期許未來為業界提供更好的服務。

張建泰
永聯物流開發
執行長

學歷
哈佛大學設計學院碩士
史丹佛大學商學院碩士
哥倫比亞大學工學院碩士

經歷
秉持著對營造建設產業高度的熱情，學成歸國後即
投入家族企業－－三星營造擔任總經理，任期 8 年間
深耕學校、醫院及大型公共建築，並成功於早期即
導入最新資訊科技結合專案管理知識。

於 2014 年創立永聯物流開發，擔任共同創辦人暨執
行長，致力以創新思維翻轉物流產業。永聯從專業
地產開發商出發，到協助客戶系統串聯及自動化設
備導入，更擴及物流現場營運，至今擁有全台最大
智慧物流園區網路，投資興建並營運超過 57 萬平方
公尺的倉儲樓地板面積。永聯近年積極拓展東南亞
智慧倉儲、物流市場，未來將在更多東南亞國家拓
展據點。
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葉偉傑
新加坡駐台北商務辦事處
代表

葉先生於 2015 年 2 月至 2019 年 8 月，擔任新
加坡駐大韓民國大使兼任非常駐蒙古大使。在擔
任大使之前，葉先生於 2012 年 2 月至 2014 年 8
月間擔任新加坡外交部東北亞司司長。

葉先生生於 1969 年，於 1991 年獲頒新加坡政
府獎學金後，前往英國就讀倫敦政治經濟學院
(London School of Economics) 並 取 得 經 濟 學
( 榮譽 ) 理學學士學位，爾後於 2001 年榮獲美國 
Fulbright 獎學金，於美國史丹福大學 (Stanford 
University) 取得國際政策研究碩士學位。

葉先生於 1993 年加入外交部，並於 1995 年至 
1998 年擔任位於新加坡駐馬來西亞大使館一等
秘書。2003 年至 2005 年間，葉先生於新加坡駐
泰國大使館擔任參贊，2005 年後，葉先生奉派
中國，於 2005 年至 2007 年擔任新加坡駐北京
大使館副館長兼公使銜參贊，2008 年至 2012 年
擔任新加坡駐上海總領事館總領事。葉先生亦於
新加坡外交部擔任過各項職務，其工作領域擴及
馬來西亞、汶萊、歐洲及東北亞。

林佳龍 
中華民國
無任所大使

學歷
美國耶魯大學人文哲學碩士、政治學碩士、政治
學博士
國立臺灣大學政治學系學士、碩士

經歷
曾任國安會諮詢委員、行政院新聞局長、行政院
發言人、總統府副秘書長、立法委員、臺中市長、
交通部部長等職務，現在以中華民國無任所大使
的身分，結合產學研推動數位新南向。

黃天牧
金融監督管理委員會
主任委員

學歷
美國南加州大學公共行政博士
國立中山大學中山學術研究所碩士
國立政治大學銀行學系畢業

經歷
金融監督管理委員會副主任委員
金融監督管理委員會證券期貨局局長
金融監督管理委員會保險局局長
行政院金融監督管理委員會保險局局長
行政院金融監督管理委員會主任秘書、代理檢查局
局長
財政部金融局組長、主任秘書、副局長

王培均
長榮海運
企劃本部副總經理

學歷
英國赫特福德大學企管碩士，修讀數位經濟及計量
經濟

經歷
現任長榮海運企劃本部的部主管 ( 副總經理 )，曾
任長榮海運國際市場本部副總經理及協理，負責規
劃及執行集團船隊營運數位化進程與管理，藉由優
化集團船隊配置及創新運輸營運模式以減少溫室氣
體排放，落實長榮海運「綠色地球的守護者」願景。
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陳吉仲 
行政院農業委員會
主任委員

現職
行政院農業委員會主任委員 (108.01.14 迄今 )
 
學歷
美國德州農工大學農業經濟所博士 
國立臺灣大學農業經濟所碩士
國立臺灣大學農業經濟系畢業
 
經歷
行政院農業委員會代理主任委員（107.12-108.01）
行政院農業委員會副主任委員（105.05-108.01）
臺灣農村經濟學會理事長（105.01-105.05）
國立中興大學主任秘書（100.08-104.07）
國立中興大學特聘教授（97.08-105.05）

洪榮聰
鴻海科技集團
環保長暨副總經理

學歷
哈佛大學環境衛生管理研究所碩士
麻省理工學院土木及環境工程研究所碩士
國立臺灣大學地質科學系學士 / 碩士

經歷
具 20 多年高科技行業的企業運營和環境社會責任管
理經驗，2007 年起服務於鴻海科技集團，在東南亞
和中國大陸地區參與建立數個園區，從可持續發展
的角度進行建廠與運營工作，並同時與世界領先的
ICT 品牌客戶密切合作，導入新標準及新工藝，創建
綠色製造基地，達成 ICT 產業鏈永續運營之目標。

張雍川
國泰投信
總經理

學歷
國立中央大學 企業管理研究所 碩士

經歷
從事資產管理業務已 25 年，業界資歷完整，專業
領域包括投資研究、全權委託及基金管理；2013
年 3 月獲聘擔任國泰投信總經理，9 年間順應市
場趨勢與投資人需求不斷拓展產品線，包括開發
ETF、設計適合全民的退休理財商品，以及成立國
泰私募股權股份有限公司，推動私募股權基金等，
為客戶提供完整的投資解決方案，帶領國泰投信
總資產管理規模突破兆元 ( 註 1)，並於 2021 年獲頒
第 16 屆金彝獎傑出企業領導人才獎 ( 註 2) 之殊榮。

註 1：2020 年底國泰投信總資產管理規模之現值突破兆元
註 2：�得 獎 資 訊 請 參 閱 國 泰 投 信 網 站 https://cathaysite.tw/

KJ0bDn
【國泰投信獨立經營管理】客服電話 (02)7713-3000 
 台北總公司地址 106 台北市大安區敦化南路二段 39 號 6 樓

鄭際昭
中鋼公司
副總經理

學歷
1988~1992 年 : 德國克勞斯塔工科大學選礦工程博士
1985~1988 年 : 德國柏林工科大學物理工程碩士
1979~1983 年 : 國立清華大學動力機械系學士

經歷
中鋼公司技術部門副總經理
中冠資訊公司董事長
中國鑛冶工程學會理事長

鄭先生從事鋼鐵領域研發及管理 30 年，致力於設備
線上監診、精緻鋼品及智慧製造等領域之技術開發，
同時推動組織變革及精進研發管理制度，以提升組織
運作效能；推動設立工程研發中心及執行產學大聯盟
計畫，並善用外部研發資源，推動用鋼產業升級及聯
合實驗室，對促進國內整體用鋼產業技術升級貢獻良
多。110 年獲頒中國鑛冶工程學會技術獎章。



INTRODUCTION OF
HOSTS

INTRODUCITON OF
PRESENTERS

主 持 人

主 持 人21 22

黃 金 十 年 預見 2032 的台灣

梁永煌
今周刊
發行人

現職
財團法人台灣醫療改革基金會董事

學歷
政治大學企研所企家班
政治大學企管系學士

獲獎紀錄
台灣廣告主協會行銷傳播傑出貢獻獎「年度最佳媒體經
營者」
中華民國中小企業協會第二屆國家磐石關懷獎章

經歷
「總統府司改國是會議」籌備委員暨第五分組召集人
《今周刊》社長
《財訊》月刊總編輯
《工商時報》記者
祥興鋼鐵公司總經理特助與管理部經理
南亞塑膠公司助理管理師

王之杰
今周刊
研發長

學歷
國立臺灣大學 GMBA
輔仁大學大眾傳播系新聞組博士
淡江大學美國研究所碩士

經歷
《今周刊》總編輯
《商業周刊》數位內容編輯部總編輯
《路透社》資深特派員
《財訊》月刊資深編輯

林宏文
今周刊
顧問

現任
環宇電台＜陽明交大幫幫忙＞節目主持人

學歷
天津南開大學經濟學碩士
交通大學電信工程學系學士

經歷
《今周刊》副總編輯
《經濟日報》記者

獲獎紀錄
第 15 屆卓越新聞獎新聞評論獎
〈產業轉型再造新思維〉(《經濟日報》社論 )

專欄
《今周刊》科技點評
《經濟日報》
《數位時代》
《CIO IT 經理人》
《鍶科技》

著作
《商業大鱷 SAMSUNG》
《惠普人才學》
《管理的樂章》
《競爭力的探求》
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台灣最具影響力的財經新聞媒體。
專注掌握國內外財經脈動、專業深
度報導產業趨勢、專長報導科技與
循環永續、用心推動台灣進步。

雜誌

多 樣 化 的內 容 平台，即時 新 聞 報
導、第 一 手 深 度 分 析，並 有 今 周
刊 官 網、 幸 福 熟 齡 網 站、APP、
Podcast，提供讀者豐富的內容及
多元管道的媒體體驗，額外廣受歡
迎的影音採訪企劃與數位專題深度
剖析，也創造網路社群高度傳播力。

數位平台

深度著墨投資理財、商業管理、
社會心理、健康人生和旅遊生活
五大領域，希望讓讀者生活更加
美好。

出版事業

提 供 投 資 理 財、 職 場 進 修、 經 營
管理、數位行銷等公開班與企業
內訓，透過實體或影音學習形式，
豐富財富知能、提升職場競爭力。

課程學堂

BUSINESS
TODAY 全方位整合行銷廣告專案，提供平

面及數位平台，分眾精準打造客製
化活動，線上線下引領讀者參與。

整合傳播服務
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THE
MOST

GROWTH
OF
CIRCULATION

IN TAIWAN

　　　　　獲獎榮耀與您分享

2022
SOPA 亞洲卓越新聞獎 調查報導獎 - 首獎 ( 中資狼爪伸進台灣護國群山 )
亞洲新聞媒體獎 最佳社會服務類 - 金獎 ( 還海行動 1095)

2021
行銷傳播傑出貢獻獎 年度傑出新聞報導獎 - 金獎 ( 海洋垃殺記 )
行銷傳播傑出貢獻獎 年度傑出政策行銷獎 - 銀獎 ( 還海行動 1095)
現代財經新聞獎 財經新聞報導獎 - 平面類首獎 ( 勞動基金弊案揭密系列 )
現代財經新聞獎 財經新聞報導獎 - 平面類佳作 ( 公司治理系列 )
卓越新聞獎 平面及網路 ( 文字 ) 類 - 解釋報導獎 ( 玩法之徒 )
曾虛白先生新聞獎 公共服務報導獎 ( 中國鎖藥危機 )
台灣醫療報導獎 平面類 - 佳作 ( 健保急救中 )
金鼎獎 財經時事類獎 - 優良出版品推薦 (《今周刊》)
全球永續報導獎 專業平面類 - 優等 ( 搶救綠電跳票危機 )
新世代金融傳播獎 ( 台灣 ESG 風雲錄 )
銀響力新聞獎平面類 ( 大安溪畔的奇蹟 )
銀響力新聞獎平面類 ( 不孝的愛 )
銀響力新聞獎網路新媒體類 ( 幸福熟齡網 -《我們的第二人生，100 分！》)

2020
文創產業新聞報導獎 ( 東方美人茶奇蹟 )
臺灣醫療報導獎 (" 少賺一點沒關係 "... 他跋山涉水只為把醫療送上門 )
行銷傳播傑出貢獻獎 ( 世界來的超級台客 )
現代財經新聞獎 ( 搶救勞保 )
現代財經新聞獎 ( 台灣 ESG 風雲錄 )

2019
金鼎獎 最佳財經時事雜誌
新世代金融傳播獎 ( 外資大戶的選股黑名單 )
全球華文永續報導獎 ( 迷走的台灣農業 )
臺灣醫療報導獎 ( 誰來救命 )
行銷傳播傑出貢獻獎 ( 其實，我們可以不要深澳電廠 0.1 的電力抉擇 )
行銷傳播傑出貢獻獎 ( 數位海洛因 )
現代財經新聞獎 ( 誰綁架了全民的中油？ )

2018
金鼎獎 最佳財經時事雜誌 
SOPA 亞洲卓越新聞獎 卓越突發新聞獎 ( 體育界的轉型正義還要等多久？ )
全球華文永續報導獎 ( 全民大發電奇蹟 )
曾虛白先生新聞獎 公共服務報導獎 ( 體育界的轉型正義還要等多久？ )財經媒體首選 領先指標
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晟德

晟德大藥廠創立於 1959 年，早期為一個全劑型藥廠。林榮錦董事長自 1998 年接
手管理晟德後，重新定位晟德的競爭優勢並以內服液劑專業製造核心，透過先進的技
術平台架構、專業處方研究以及處方設計分析等能力，研發多元化的液劑系列產品，
成功帶領晟德轉型為台灣第一大專業內服液劑藥廠。

2008 年晟德水劑產品在台灣市佔率已突破 70%，林榮錦董事長再次協助晟德制定
差異化的成長策略，不僅優化水劑產品組合並投身精神、神經科用藥領域，更將晟德
轉型成為「生技工業銀行」，打造亞太最專業的生技育成平台。

1. 企業願景：投資明日產業，改變今日世界。
2. 企業使命：集結亞太資源與經驗，輔佐深具潛力的生技與大健康公司躍上國際舞台。
3.�� �企業價值觀：「創新、誠信、專業、共好」是晟德信仰的價值，我們相信唯有鼓勵創新，

才能擁抱更多可能性，化不可能為可能！「誠信」是生命關懷的根本，持續落實誠
信透明是我們努力的目標。更重要的是，在追求自身企業成長的同時，晟德也希望
善用自身「專業」及資源擴大企業影響力，促成產業「共好」並為人類健康帶來更
多美好想像。
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中華電信

中華電信是國內最大之綜合電信業者。主要業務涵蓋固網通信、行動通信及寬
頻接取與網際網路，亦以大數據、資安、雲端及網路資料中心等技術資源提供企業
客戶資通訊服務，並發展物聯網、人工智慧等新興科技服務，為客戶創造優質的通
訊環境與精彩便利的數位生活，亦積極發展與國際電信業者間之合作夥伴關係，推
動國際化。近年來，中華電信積極投入「企業社會責任」的各項作為，屢獲國內外
專業機構肯定。並通過企業社會責任實務守則制定、治理架構法制化程序，展現宏
偉的企圖心，履行全方位企業社會責任。
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中國信託商業銀行 ( 簡稱「中信銀行」) 成立於民國 55 年，數十年來伴隨臺灣經
濟成長，發展成具備完善金融服務的區域型銀行。在「正派經營」、「親切服務」的
經營理念下，中信銀行締造許多令人驕傲的創新服務，從發行臺灣第一張信用卡、成
立第一家銀行客服中心，到推動流程數位化，引領臺灣金融業數位轉型。截至 110 年
底，合併資產規模達新臺幣 4.88 兆元，不僅為臺灣最大民營銀行，且獲利、第一類資
本規模、客戶數等指標，皆高居全臺灣銀行之冠。

中信銀行於 14 個國家及地區設有 371 處據點，臺灣共有 152 家分行，海外設有
219 處分支機構，為臺灣最國際化的銀行。海外布局以大中華、日本、北美及東南亞
為重心，設有東京之星子行、美國子行、加拿大子行、菲律賓子行及印尼子行，深耕
在地客戶，並提供國際企業完善之跨境金融服務。中信銀行更響應政府新南向政策，
近年除了透過越南、印度及新加坡分行積極拓展東南亞業務，更於 110 年增持泰國 LH 
Financial Group Public Company Limited(  簡稱「LHFG 金融集團」) 持股至 46.6%，
成為 LHFG 金融集團第一大股東，並於 110 年 10 月取得過半董事席次，穩健布局東南
亞市場；在大中華區以上海為中心，深耕長三角經濟圈及粵港澳大灣區，提供客戶便
捷完整的服務網絡。

展望未來，中信銀行將持續投入數位化發展，以人工智慧與大數據驅動金融科技
創新，為客戶創造全新的數位體驗，打造「臺灣第一、亞洲領先」的領導品牌，期許
成為治理最佳、客戶及股東心目中最值得信賴的金融服務機構。

中國信託銀行
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臺灣銀行

臺灣銀行於全球金融市場耕耘已逾二甲子，從成立時的篳路藍縷，漸次奠定穩固
的經營基礎，展現卓越經營績效，近年來屢創佳績，去 (2021) 年更創史上最佳的績效
表現。面對全球疫情衝擊時，配合政策推出多項紓困振興措施，戮力為產業與民眾注
入資金活水，除積極推展核心業務外，更全力協助政府推動重點政策，充分展現臺灣
經濟的韌性與實力。

臺灣銀行秉持著以人為本「People-Centered」的信念，致力於提升客戶全方位金
融服務體驗，共創金融生態圈，順應數位金融發展，建立跨部門種子人員培訓及專案
運作機制，強化數位人才培育與交流，聚焦使用者服務體驗及創新研發。因應老齡化
社會趨勢，成立跨單位「信託 2.0 推動小組」，積極開發更貼近客戶需求之全方位信
託服務及商品，落實照顧客戶生活各面向到家族傳承安排等之 Relationship Banking
之理念，連續五年榮獲金管會評鑑為辦理安養信託的績優銀行。

此外，為接軌全球永續發展趨勢，該行於 2020 年 9 月設置「企業永續發展委員
會」，111 年擴編設立「責任金融」、「環境永續」、「社會參與」、「公司治理」、

「顧客權益」及「員工照護」六大執行小組，在經營策略中納入 ESG 戰略思維，落實「責
任金融」，期許與客戶攜手共創金融、實體產業及永續環境之三贏局面。
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PwC Taiwan

資誠 (PwC Taiwan) 由朱國璋及陳振銑教授於 1970 年所創立，持續追求卓越，
堅持正直誠信及維持高品質的專業素養，並善盡企業責任促進變革以贏得公眾信賴。
五十年來伴隨臺灣經濟發展業務不斷蓬勃成長。

PwC Taiwan 係 PwC 在臺灣之聯盟事業，我們的使命是「營造社會誠信，解決重
要問題」。PwC 的全球聯盟組織遍佈 156 個國家及區域，計有逾 295,000 名專業人員
在世界各地致力於提供高品質的審計、稅務及顧問諮詢服務。

PwC Taiwan 包括：資誠聯合會計師事務所、資誠人資管理顧問有限公司、資誠
永續發展服務股份有限公司、資誠創新諮詢有限公司、普華國際不動產有限公司、普
華國際財務顧問股份有限公司、資誠創新整合股份有限公司、資誠智能風險管理諮詢
有限公司、資誠普華國際財務顧問有限公司、資誠企業管理顧問股份有限公司、資誠
稅務諮詢顧問股份有限公司及普華商務法律事務所，於全臺六個城市提供一站式的全
方位服務，員工人數合計超過 3,000 位。

PwC 於 2021 年宣布全新策略「新方程」(The New Equation)，以應對全世界正
面臨科技帶來的崩解、氣候變遷、地緣政治以及 COVID-19 大流行的影響，協助客戶
建立信任及成就永續。「新方程」打造全新品牌定位：「PwC 是由一群問題解決者組成，
集結人類智慧、經驗與科技創新，以成就永續及建立信任」。「新方程」的兩個策略
重點是建立信任及成就永續，這是客戶在未來幾年將面臨企業經營的關鍵。

PwC Taiwan 具備八項跨領域專業經驗，協助客戶「成就永續」，包括：財務績效、
風險與治理、創新與成長動能、人才與傳承、數位轉型、ESG 議題、併購、稅務治理。
無論是新冠疫情大流行、氣候變遷、社會不公或是數位鴻溝，人們越來越期望企業在
解決更廣泛的社會問題方面發揮作用。我們的新策略是協助客戶應對最嚴峻的挑戰，
為社會和地球做出貢獻。
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長榮海運

長榮海運公司由長榮集團創辦人暨總裁張榮發先生創立於 1968 年，主要經營國際
運輸業，成立之初，僅以一艘 15 年船齡的雜貨船刻苦經營，自創立以來，開闢了台灣
首條遠東 / 美國東岸全貨櫃定期航線，及全球首創環球東西雙向全貨櫃定期航線，締
造了許多航運史上的佳績，發展至今，服務網絡遍及五大洲，營運船隊超過 200 艘，
不論船隊規模或貨櫃承載量皆位居世界領先地位。

身為貨櫃運輸業者，長榮海運以「美好生活的連結者」自居，滿足廣大群眾的需
求，透過聯盟、航線聯營、艙位互換、雲端服務及電子商務平台，積極與同業進行策
略合作，提升整體營運競爭力，滿足客戶艙位需求，提供貨主貼心的運輸服務。

在企業永續經營的發展歷程中，長榮海運以「綠色地球的守護者」自我期許，主
動參與多項環保方案，如以低速航行模式，進而改善港口週邊環境的空氣品質，同時
也減少藍鯨、座頭鯨與長鬚鯨等大型海洋生物遭到船舶撞擊的危險，有助於海洋生物
復育。長榮並積極回應國際環保法規及趨勢，減少溫室氣體的排放，包含開發新式環
保船舶、參與多項國際倡議等，透過短、中、長期經營方針，落實企業永續的承諾。

長榮海運秉持「創造利潤、照顧員工、回饋社會」的經營理念，偕同合作夥伴與
全體員工的共同打拚、並肩奮鬥，才能成就今日的規模。未來將繼續以「挑戰、創新、
團隊」的長榮精神，與時俱進，持續優化服務品質，促進貿易發展，為世界盡一份心力。
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長榮航空

為了將長榮海運享譽世界的國際海運服務延伸至天空，長榮集團創辦人暨總裁張
榮發先生於 1989 年成立長榮航空公司，1991 年 7 月 1 日正式起航，秉持著長榮集團「挑
戰、創新、團隊」的企業精神，堅持嚴謹的飛安管理與服務品質，充分發揮「飛航安
全快捷、服務親切周到、經營有效創新」的經營理念，營運至今機隊規模已達 80 餘架，
飛航航點遍及亞、澳、歐、美四大洲 60 多個城市，並加入星空聯盟，透過盟航綿密的
全球服務網，提供旅客遍佈 190 餘國、超過 1,300 個航點，以及每天超過 19,000 個航
班的便捷服務。

長榮航空自開航以來即憑藉對服務品質的執著及飛安零失誤的追求，持續獲得全
球各項評比高度的肯定，在飛航服務方面，連續多年被評選為世界前十大服務最佳的
航空公司，以及獲得五星級航空公司的榮耀；在飛航安全方面，也連續多年被專業航
空評鑑機構列為全球最安全航空公司之一。

長榮航空響應企業永續的精神，宣告 2050 淨零碳排目標，並以「長榮揚翼、節能
領航、追求效益、環保先行」為公司之環境及能源願景，並透過各項管理系統的建立
與推行數位轉型，落實在每一個營運環節中；近年來已陸續實施的線上預約自動報到
服務、EVA e-Library 報刊數位化、人臉辨識登機，為台灣航空業界之先驅，引領業界
善盡地球公民的義務，為緩和地球暖化盡一份心力。

長榮航空秉持著「創造利潤、照顧員工、回饋社會」的理念，持續穩定成長、不
斷創新，守護成為全世界飛航安全與服務品質最佳航空公司的初衷，邁向全球航空業
領導品牌的目標努力，實踐永續飛航的企業社會責任。
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國泰投信

國泰投信深耕台灣逾 20 年，為台灣第一大資產管理公司，在專業及經驗豐富的團
隊合作下，國泰投信不斷精益求精、推陳出新，產品開發總是看準趨勢、領先同業，
為產業挹注多元創新能量，滿足機構及一般投資人的理財需求。截至 2022 年 4 月底，
國泰投信總資產管理規模已逾新台幣 1 兆元，為國內唯一一家總資產管理規模突破兆
元 ( 註 1) 的投信公司。我們以嚴謹專業、長期投資的操作哲學，用心守護投資人交付的
每一份資產！

∣落實責任投資 共創永續幸福∣
國泰金控為台灣首家成立責任投資小組的金融業者，跟隨集團的腳步，國泰投信

持續關注全球 ESG 之發展趨勢，針對強化 ESG 提出具體執行方案，並恪守「責任投資」
原則，謹慎檢視、篩選投資標的，承諾公司在追求利益與成長的目標時，也致力於永
續發展，關注環境、社會、治理三大面向 (ESG 原則 )。以 2020 年 7 月掛牌上市的國
泰永續高股息 ETF( 本基金之配息來源可能為收益平準金 ) ( 股票代號：00878) 為例，
不僅是國內規模最大的 ESG 主題 ETF，且其投資組合每年碳排量較傳統高股息 ETF 減
少了 74%( 註 2)。同時我們也放眼國際，於 2022 年初推出國泰美國 ESG 基金，是國內
唯一聚焦美國高 ESG 評級企業的基金，幫助投資人美股投資再升級，在兼顧收益的同
時，也能為環境與社會盡一份心力。

∣傑出卓越表現 屢獲大獎肯定∣
國泰投信始終以穩健的經營態度，榮獲海內外 152 座大獎肯定 ( 註 3) ！我們始終堅

信，惟有透過嚴謹穩健的操作風格、對市場的洞察力及嚴謹的風險控管，才能持續創
造佳績，獲得投資人的信任及託付。

註 1：總資產管理規模為公募基金規模及全權委託契約金額合計（1.02 兆元），資料來源為投信投顧公會，2022/04

註 2：�截至 2021 年底，基金規模同樣以 100 億台幣進行計算下，00878 之投資組合每年碳排放總噸數為 18,936 噸，碳密度 ( 創

造每單位營收使用的碳排 ) 為 130.6；台灣市場上原有同質的傳統高股息 ETF( 未考慮 ESG) 投資組合每年碳排放總噸

數為 72,722 噸，碳密度為 389。資料來源為 MSCI ESG、國泰投信整理

註 3：�詳細得獎資訊請參閱國泰投信網站 https://cathaysite.tw/KJ0bDn

註 4：�國泰永續高股息為國泰台灣 ESG 永續高股息 ETF 基金 ( 本基金之配息來源可能為收益平準金 ) 之證券簡稱（股票代號：

00878）
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中鋼

中鋼公司位於高雄市，成立於民國 60 年 12 月，粗鋼年產量約 1 千萬公噸，主要產
品為鋼板、棒鋼、線材、熱軋、冷軋、電鍍鋅鋼捲、電磁鋼捲及熱浸鍍鋅鋼捲等鋼品。產
品約 65.2% 內銷，34.8% 外銷，國內市占率逾 50%，為目前國內最大鋼鐵公司；外銷主
要對象為中國大陸（含香港 ）、日本、東南亞。

中鋼是一家勇於創新、執行力強的公司，以「追求成長，持續節能環保及價值創新，
成為值得信賴的全球卓越鋼鐵企業」為願景，積極落實「團隊、企業、踏實、求新」中鋼
精神，以及「增進社會福祉、落實實際績效、發揮群體力量、講求人性管理」中鋼經營理
念，除持續深耕鋼鐵本業外，亦致力協助下游相關產業升級，提升整體產業國際競爭力。

80 年中鋼榮獲行政院頒發第 2 屆「國家品質獎」企業獎，98 年榮獲經濟部頒發第
17 屆「產業科技發展卓越創新成就獎」，102 年因生產維護及永續經營績效優異，榮獲
世界鋼鐵協會（worldsteel）唯一頒發 Leading Company 獎並獲選道瓊世界永續指數
（DJSI）產業領袖（Industry Leader）企業，106 年獲選富時社會責任指數（FTSE4Good 
Emerging Index）成分股，並於 103 年及 107 年獲 RobecoSAM 評選為國際鋼鐵業永
續 金 獎（Gold Class）企 業，107 年 及 108 年 榮 獲 英 國 標 準 協 會（British Standards 
Institute）「永續領航獎」，109 年榮獲「永續韌性卓越集團獎」，110 年榮獲台灣永續
能源研究基金會首屆「台灣永續行動獎」環境永續最高榮譽金獎及經濟發展銅獎之雙項
肯定；顯示中鋼在研發創新、生產維護及永續發展等領域深受國內、外肯定。

中鋼為發揮經營綜效，進行多角化經營，業務範圍涵蓋鋼鐵核心、工程、工業材料、
物流投資，以及綠能等五大事業群，形成中鋼集團，並定位為「總部設於臺灣，以亞洲為
核心，集鋼鐵與材料、工程及服務、礦業與資源的重環保與節能的集團」，朝向資源節約
與環境友好的全球卓越鋼鐵企業努力。

109 年 1 月 16 日宣示成為高值化精緻鋼廠及發展綠能產業，作為提升公司下一個
五十年競爭力的經營發展雙主軸，自 110 年起戮力推動各項策略暨行動方案，並積極應
對減碳議題，於 110 年 2 月成立「中鋼節能減碳及碳中和推動小組」，將致力導入及發
展各項節能減碳技術，以西元 2050 年達成碳中和為目標，深化做好 ESG（環境、社會、
公司治理）工作，為臺灣產業、經濟及社會永續發展貢獻心力。
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桃園市

韌性永續 智慧桃園 企業首選
桃園是國門之都，坐擁桃園國際機場，具運籌亞太與鏈結世界關鍵樞紐，加上鄰

近台北港，基於海空聯營之雙港效應，具有相對優勢；同時具有多項產業聚落，工業
產值 2.9 兆元，全台第一；一年成長 3-4 萬人，人口成長最快速，市民平均年齡 39 歲，
六都最年輕，這些特色促進桃園經濟發展；500 大製造業中 1/3 落腳桃園，投資台灣
三大經濟，投資額六都第一，企業投資首選，全台經濟的火車頭。

近年來國際情勢瞬變、COVID-19 疫情未歇，企業面對突發性風險衝擊，桃園力推
韌性策略，在「無接觸經濟」、「循環經濟」、「智慧車輛」等規劃與推動，產業升
級推動城市永續發展。以完整 ICT 產業鏈之雲端資料中心伺服器、儲存、網路等硬體
設備的自主製造及供應能力，接軌全球物聯網發展趨勢，迎接「無接觸經濟」IoT 應用
服務商機。推動資源有效循環利用，提升物質使用效率及循環利用量，建立廢棄物循
環鏈，取代部分燃煤，減煤減碳。汽車產業連結資通訊大廠打造智慧車輛產業鏈，以
「虎頭山創新園區」作為技術研發中心，推動自駕車產業發展，是北台灣唯一自動駕
駛車輛實驗場域。

推動「桃園航空城」、建置「前瞻基礎建設」、發展「亞洲・矽谷計畫」。「航
空城計畫」，以機場為核心，引進國際物流、航空輔助、生物科技、雲端運算、智慧
車輛、綠能產業等六大產業，第一期釋出 52 公頃產業專區，帶動產業投資；「前瞻基
礎建設」，桃園鐵路地下化、「三心六線」捷運路網，捷運棕線、捷運綠線延伸中壢、
捷運三鶯線延伸八德段，目前都在綜合規劃的最後階段，逐步實現北北桃一小時生活
圈；「亞洲・矽谷計畫」推動 IoT 產業、工業 4.0 及智慧城市進行各項示範研發計畫，
建立創新研發中心鏈結全球與在地科技研發能量，提升產業競爭力。

桃園模式以智慧創新產業累積「韌性永續」的發展能量，歡迎企業匯聚桃園，一
起實現智慧經濟，永續發展，共創雙贏。

來  15
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