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科技‧永續‧解密新局 趨 勢 議 題

打擊通膨與對抗衰退之間的精準拿捏，已成主
要 經 濟 體 重 要 挑 戰； 強 國 對 峙 情 勢 的 持 續 升
高，也讓全球供應鏈秩序加速重組。

高度仰賴外貿的台灣經濟，如何在風險擴大的
外部環境中找到突圍機會？

全球總經脈動

人工智能快速躍進，為科技進化的步調打開全
新想像空間；科技進化的加速，為軟硬體的未
來需求營造全新市場機會。

作為科技大國，台灣產業在關鍵時刻如何掌握
最有利的戰略地位？

關鍵科技趨勢

隨生態環境與永續發展意識的逐漸形成，物聯
網（IoT）、邊緣運算、雲端運算、5G 通訊、
智慧終端等技術快速發展，政府如何攜手產業
打造新前景，以提升台灣競爭力，將是未來重
要課題之一。

創新科技與
綠色願景

2050 淨零目標持續倒數、ESG 法規持續推進，
正不斷加大企業對接永續經營的趨動力。

企業如何回應全球供應鏈減碳要求？面對新能
源的時代，台灣又會有哪些產業新興機會值得
期待？

淨零永續年代
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科技‧永續‧解密新局

6/
08:30 - 09:00 報到入場

09:00 - 09:10 主辦單位致詞 ／ 今周刊發行人 梁永煌

09:10 - 09:50
(40 分 )

全
球
總
經
脈
動

【大師專講（一）】強國對峙及通膨壓力下 全球總經趨勢 

獨立智庫 Thematic Markets 創辦人兼執行長 Marvin Barth

09:50 - 10:20
(30 分 )

【專題演講（一）】地緣政治與台灣戰略

中央研究院經濟研究所特聘研究員 朱敬一

10:20 - 10:40
(20 分 )

【專題演講（二）】全球變局下的台灣經貿新戰略

經濟部國際貿易局局長 江文若

10:40 - 11:00 休息時間

11:00 -12:00
(60 分 )

【高峰專講 + 對談（一）】面對世界變局 企業突圍契機

專講 40min

／

對談 20min

台灣經濟研究院院長 張建一

永豐投顧總經理 李學詩

主持人／今周刊發行人 梁永煌

與談講者／張建一院長、李學詩總經理

12:00 - 13:30 中午休息

13:30 - 13:50
(20 分 )

關
鍵
科
技
趨
勢

【專題演講（三）】AI x IoT 翻轉產業新趨勢

和碩集團董事長 童子賢

13:50 - 14:10
(20 分 )

【專題演講（四）】 AI 與醫療物聯網的發展

天成醫療體系創辦人 張育美

14:10 - 14:30
(20 分 )

【專題演講（五）】 AI 打造智慧高齡照護生態圈 

智齡科技創辦人暨執行長 康仕仲

14:30 - 14:50
(20 分 )

【專題演講（六）】台灣產業新賽局：建構可信任的 AI 生態系

勤業眾信聯合會計師事務所總裁 柯志賢

14:50 - 15:10 休息時間

15:10 -15:30 
(20 分 )

【專題演講（七）】新科技應用下的資安戰略新布局

數位發展部部長 唐鳳

15:30 - 17:00
   (90 分 )

【高峰專講 + 對談（二）】新創與人才 台灣大未來

專講 60min

／

對談 30min

益鼎創業投資集團創辦人暨創投公會理事長 邱德成

中華經濟研究院院長暨臺灣企銀常董 葉俊顯

水木創業顧問 ( 股 ) 公司董事長暨清大創業車庫創辦人 廖湘如

主持人／今周刊顧問 林宏文

與談講者／邱德成創辦人、葉俊顯院長、廖湘如董事長

17:00  司儀結尾    第一天高峰會圓滿結束

28 

議 程
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科技‧永續‧解密新局 議 程

08:20 - 08:50 報到入場

09:00 - 09:03 司儀開場

09:03 -09:15
(12 分 )

貴賓致詞／中華民國副總統 賴清德

09:15 - 10:40
(85 分 )

創
新
科
技
與
綠
色
願
景

【高峰專講 + 對談（三）】創新科技 走出新藍海

專講 60min

／

對談 25min

總統府秘書長 林佳龍

經緯航太科技股份有限公司董事長 羅正方

漢翔工業總經理 馬萬鈞

主持人／今周刊發行人 梁永煌

與談講者／大肚山產業創新基金會廖紫岑執行長、羅正方董事長、馬萬鈞總經理

10:40 - 10:50 休息時間

10:50 - 12:15
(85 分 )

【高峰專講 + 對談（四）】綠色運輸新前景

專講 60min

／

對談 25min

交通部民用航空局局長 林國顯

桃園國際機場股份有限公司總經理 范孝倫

長榮航空首席副總經理 何慶生

中華航空資深副總經理 彭寶珠

主持人／今周刊研發長 王之杰

與談講者／林國顯局長、范孝倫總經理、彭寶珠資深副總經理、何慶生首席副總經理

12:15 - 13:30 中午休息

13:30 - 13:50
(20 分 )

淨
零
永
續
年
代

【大師專講（二）】接軌國際趨勢 實踐永續願景

MSCI 亞太區 ESG 與氣候業務負責人 Chitra Hepburn

13:50 - 15:20
(90 分 )

【高峰專講 + 對談（五）】綠色永續 生活新境界

專講 60min

／

對談 30min

台灣高速鐵路股份有限公司營業處副總經理 陳信雄

昇恆昌股份有限公司總經理 江建廷 

雄獅旅遊董事總經理 黃信川

主持人／今周刊總編輯 楊紹華

與談講者／陳信雄副總經理、江建廷總經理、黃信川總經理

15:20 - 15:30 休息時間

15:30 - 17:00
(90 分 )

【高峰專講 + 對談（六）】產官攜手 迎戰淨零轉型挑戰

                             高雄市市長 陳其邁

                             經濟部工業局副局長 陳佩利 

                             中華電信董事長 郭水義 

                             主持人／今周刊發行人 梁永煌 

                             與談講者／郭水義董事長、陳佩利副局長、高雄市政府環境保護局局長 張瑞琿 

17:00 司儀結尾    第二天高峰會圓滿結束

6/29 

專講 60min

／

對談 30min



INTRODUCTION OF
HONORED GUESTS
各 界 領 袖 ‧ 解 密 新 局
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科技‧永續‧解密新局

賴清德
中華民國副總統

美國哈佛大學公共衛生學院碩士畢業
臺灣大學復健醫學系學士畢業
成功大學學士後醫學系畢業	

學歷

中華民國副總統
民進黨主席

現任

行政院第 29 任院長
台南市市長（直轄市第 1-2 屆）
立法院民進黨團幹事長
立法院司法委員會召集委員
立法院跨黨派厚生會會長
立法院衛生環境與社會福利委員會召集委員
第 4-7 屆立法委員
全國教師會顧問
第 3 屆國大代表
成大、新樓醫院主治醫師

經歷

特 級 貴 賓
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科技‧永續‧解密新局 講師貴賓

兼 具 歷 史 觀 點 的 縱 深、 完 整 經 濟 學 訓 練， 畢 業 後
進 入 聯 準 會， 直 接 應 付 因 強 美 元 的 亞 洲 金 融 風
暴， 累 積 實 戰 經 驗 後， 轉 戰 花 旗 全 球 貨 幣 經 濟 學
家、 美 國 財 政 部 首 席 經 濟 學 家、 知 名 私 募 基 金
Tennenbaum Capital Partners 經理人，以及巴
克萊外匯策略全球主管等職務，於經濟學領域具有
特殊且權威的發言地位。

馬文 ‧ 巴特
Marvin Barth

Thematic Markets 創辦人兼執行長
率先預測全球 2022 年迎來高通膨與貨幣緊縮衝擊

美國加州大學聖地牙哥分校經濟學博士	

學歷

講 師 貴 賓

何詩蘭
Chitra Hepburn

MSCI 亞太區 ESG 與氣候業務負責人
橫跨投資銀行、企業永續發展之雙影響力

2019 年 起 任 職 於 MSCI， 現 任 亞 太 地 區 ESG 與 氣
候業務負責人，常駐新加坡，專門負責亞太地區業
務。曾任職於投資銀行圈，鑽研綠色能源領域的項
目 融 資， 奠 定 她 於 企 業 ESG 發 展 的 研 究 策 略 及 業
務拓展之影響力。職涯足跡遍布新加坡、香港、上
海及雅加達等城市，並曾於亞洲及歐洲共十個國家
生活和工作，多地域、跨行業的豐富經驗有助於推
動企業的 ESG 發展。

倫敦政經學院

學歷
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科技‧永續‧解密新局 講師貴賓

江文若朱敬一

學歷
臺灣大學商學系工管組學士 
美國密西根大學經濟學系碩士、博士 

經歷
中央研究院院士 
中央研究院副院長 
中華經濟研究院董事長 
行政院政務委員 
行政院國家科學委員會主任委員 
中 華 民 國 常 駐 世 界 貿 易 組 織 (WTO) 代 表 團
常任代表 

中央研究院經濟研究所特聘研究員

學歷
政治大學法律學系畢業
美國賓州大學法律學系碩士

經歷
駐美國代表處經濟組秘書
經濟部工業局科長
駐加拿大代表處經濟組秘書
經濟部商業司執行秘書
經濟部國際貿易局貿易發展組組長
經濟部國際貿易局主任秘書
經濟部國際貿易局副局長
經濟部商業司司長
經濟部國際合作處處長

經濟部國際貿易局局長
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科技‧永續‧解密新局 講師貴賓

張建一

學歷
臺北大學經濟學系博士 
臺北大學經濟學系碩士 
臺北大學經濟學系學士

現職
台灣經濟研究院院長
台灣經濟研究院研究員
中央銀行理事
彰化銀行董事（國發基金派任）
陽明海運股份有限公司董事（國發基金派任）
亞太新興產業創業投資股份有限公司
（國發基金派任）
櫃檯買賣中心 董事
聯合再生能源股份有限公司獨立董事

經歷
台灣經濟研究院研究二所所長 
台灣經濟研究院研究二所副所長
台灣經濟研究院副研究員
台灣經濟研究院助理研究員
經濟部產業諮詢委員會工業審議會副執行秘書
經濟部產業諮詢委員會商業審議會副執行秘書
中華民國商業總會經貿政策研究委員會
副主任委員
東吳大學國際經營與貿易兼任副教授
亞洲航空股份有限公司（國發基金派任）

台灣經濟研究院院長

李學詩

學歷
中山大學財務管理研究所
交通大學運輸工程與管理學系

經歷
永豐金證券法人業務部主管
永豐金證券法人服務部主管

永豐投顧總經理
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科技‧永續‧解密新局 講師貴賓

童子賢 

童子賢先生是和碩集團創辦人與董事長，也是台
北市電腦公會榮譽理事長。身為華碩電腦共同創
辦人之一，在華碩期間他帶領團隊發展筆記型電
腦品牌，其後華碩筆電榮登台灣市佔第一，更成
全球前十大筆記型電腦品牌。於 2007 年，華碩
與和碩宣布分家，童子賢先生進入和碩擔任董事
長暨策略長，和碩聯合科技以強大的設計實力與
經驗，在電子代工產業獨樹一格，運用所擁有的
2,146 億 台 幣 淨 資 產， 讓 全 球 所 有 據 點 共 約 16
萬名的員工，持續在這個世界級舞台發光發熱，
2022 年的合併營收達新臺幣 1 兆 3,176 億元。

和碩集團董事長

張育美

高 雄 醫 學 大 學 藥 學 系 學 士、中 央 大 學 管 理 學 碩
士、中歐工商管理、長江商學院 CEO 班。

與 夫 婿 徐 萬 興 醫 師 創 立 天 成 醫 療 體 系 31 年，創
立桃園中壢天晟區域教學醫院、楊梅天成地區教
學醫院及金色年代長照法人。在高齡照護領域首
創「 醫 養 合 一 」，以 醫 療 為核 心 提 供 整 合 式 照 護
服務，讓醫院及長照機構成為「互鄰」。

2020 年 展 開 斜 槓 人 生，轉 任 中 華 民 國 第 10 屆
立法委員，積 極推動通 過亞洲首部「公共衛生師
法 」，根 據「 網 路 溫 度 計 」的 統 計 指 標，多 次 獲
得好感度最高的立委。著有《CEO 遊學記》《CEO
參政記》等書。

天成醫療體系創辦人
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科技‧永續‧解密新局 講師貴賓

康仕仲

學歷
史丹佛大學博士
臺灣大學碩士
成功大學學士

現職
臺大、陽明交大兼任教授
《天下雜誌未來城市》專欄作家

康 仕 仲 博 士，具 備 跨 領 域 專 業，包 含 人 工 智慧、
機 器 人、決 策 支 援 系 統，也 教 授 設 計 思 考、資 料
視覺化等創新工具。投入防災科技實務研發近十
年，近年專注高齡照護 數位轉型的資料 科學，是
少數橫跨學術與產業創新的科學家。 
曾任加拿大亞伯達大學教授、臺灣大學教授及副
教 務 長。2008 年 帶 著 學 生 跟 雙 連 安 養中心 產 學
合 作，發 現 社會 還 沒有準備好高齡 化，因而成立
智齡聯盟，與許多教師一起培育高齡社會所需要
的跨領域人才。 
2018 年從臺大衍伸新創 Jubo 智齡科技，發展
照護產業所需的科技工具及資訊產品，目前市場
佔有率逾 30%，為全台最大智慧照護科技公司，
企業總部位於台灣臺北，擁有南台灣 ( 台南、嘉
義 ) 辦 公 室、北 美子 公司、新 加坡 子 公司、日本
及海外業務據點。

Founder and CEO of  Jubo
智齡科技創辦人暨執行長 康仕仲博士

柯志賢

學歷
美國伊利諾大學香檳校區企管碩士
臺灣大學會計系學士

經歷
勤業眾信教育基金會董事長
勤業眾信策略長
勤業眾信科技創新長
勤業眾信審計部副營運長
勤業眾信消費產業負責人

柯 志 賢 總 裁 主 要 專 長 於 審 計 及 確 信 服 務，服 務
客戶遍及高科技、製造、金融及消費連鎖等產業
之 知名企業，具有豐富之 輔導 企業上市櫃 經 驗。
此外，柯總裁協助多家公司成功進行企業併購及
海內外籌資，提高企業競爭力以因應市場趨勢變
化。近年來亦透過整合科技應用與會計師專業知
識發展確信及諮詢相關服務，以協助企業轉型升
級。同時亦以 創新之思維，運 用數位科技 進 行審
計轉型與創新應用之開發，並推動事務所內組織
之 數 位轉型，以 增進 營運 效能，達到擴大對客 戶
服務面向與價值之目標。

勤業眾信聯合會計師事務所總裁
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科技‧永續‧解密新局 講師貴賓

唐鳳

曾任行政院政務委員，帶領行政院公共數位創新
空 間 小 組（PDIS）， 透 過「 開 放 政 府 」、「 社
會創新」等業務，協助政府提升服務品質，改善
行政流程、提升討論及決策品質與透明度。現兼
任行政院資訊長，持續帶領 PDIS，運用公共程
式（Public Code）開發共通系統，精進政府機
關系統架構，強化數位韌性。

過去，唐鳳曾擔任過行政院虛擬世界法規調適計
劃顧問、國家發展委員會開放資料諮詢委員，以
及十二年國民基本教育課程發展委員會委員。

另 外， 唐 鳳 也 是「g0v 零 時 政 府 」 網 路 社 群
的 專 案 貢 獻 者， 並 積 極 參 與 線 上 法 規 討 論 平 台 
vTaiwan 的相關活動，希望透過多元溝通管道
的建立，協助產出符合多方利益關係人期待、也
更貼近實際需求的法規內容。

在國際交流方面，唐鳳與全球各級政府在數位治
理 領 域 保 持 合 作 關 係， 持 續 累 積「 開 放 政 府 外
交」、「數位外交」之經驗與成果。

數位發展部部長

邱德成

學歷
1987 年畢業於清華大學核子工程學系
1989 年畢業於政治大學企業管理研究所碩士班

現職
益鼎創業投資集團創辦人，並兼任益鼎、九鼎、
誠鼎、文鼎、益鼎生技、益創一、益創二等多家
創投公司董事長
中華民國創業投資商業同業公會理事長
中華民國股權投資協會理事長
新光人壽（股）公司副董事長
信邦電子、帝寶工業、笙科電子、義隆電子、睿
信航太等公司董事
閎暉實業股份有限公司獨立董事
財團法人台灣人工智慧學校基金會董事

 益鼎創業投資集團創辦人暨創投公會理事長
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科技‧永續‧解密新局 講師貴賓

廖湘如

廖 湘 如 是 水 木 創 業 顧 問的 董 事 長 及 清 大 創 業 車
庫的創辦人，畢業於清大電機系及電機研究所。
她 從 學 校 畢 業 以 後 就 進 入 聯 電 做 IC 設 計 的 工
作，11 年從 IC 設計工程師一路做到新創公司的
研發副總。之後自行創業共同創辦了華聯創投，
金 融 海 嘯 時 與 漢 鼎 創 投 合 併，並 擔 任 漢 鼎 投 資
業務部總經理。廖董做了 15 年的創投總經理，
一直到 2015 年開始把重心轉移到新創公司的創
業輔導，創辦水木創業顧問，並於 2016 年和幾
位 清 華 的 校 友 一 同 創 辦 了 清 大 創 業 車 庫。廖 董
也在 2015 年獲選清大傑出校友。

水木創業顧問 ( 股 ) 公司董事長
暨清大創業車庫創辦人

葉俊顯

學歷
美國羅徹斯特大學經濟學博士

經歷
中華經濟研究院副院長
中央研究院經濟研究所研究員
臺灣大學經濟學系兼任教授
陽明交通大學經營管理研究所合聘教授
中央研究院經濟研究所副研究員
中央大學經濟系副教授

中華經濟研究院院長暨臺灣企銀常董
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科技‧永續‧解密新局 講師貴賓

林佳龍 

學歷
臺灣大學政治學系畢業
臺灣大學政治學研究所碩士
美國耶魯大學哲學碩士
美國耶魯大學政治學碩士
美國耶魯大學政治學博士

經歷
臺灣大學大陸問題研究社社長
美國富爾布萊特訪問學人
北美洲臺灣研究會會長
聯合國大學高等研究所訪問研究員
中正大學政治學系助理教授
國家安全會議諮詢委員
行政院顧問兼發言人
行政院新聞局局長
國民大會代表
民主進步黨中央黨部秘書長
總統府副秘書長
財團法人臺灣智庫董事長
立法委員
台中市市長
交通部部長
外交部無任所大使

總統府秘書長

羅正方

學歷
美國德州大學奧斯汀分校航空太空工程研究所博士
成功大學航空測量研究所碩士

現職
經緯航太科技股份有限公司董事長（2014 - 迄今）
無人機國家隊
亞洲無人機創新園區廠商協進會理事長（2022 - 迄今）
臺灣自動駕駛產業協會（TAVA）理事長（2019 - 迄今）
臺灣區航太工業同業公會（TAIA）理事（ 2020 - 迄今）
臺灣國防產業發展協會理事（2017 - 迄今）
臺灣太空產業發展協會（TSIDA）理事 （2019 - 迄今）
中華民國航空太空學會（AASRC）理事 （2014 - 迄今）
行政院數位國家創新經濟推動小組民間諮詢委員會委員
（2017 - 迄今）
交通部民航局飛航安全諮詢委員會委員（2008 - 迄今）
臺灣無人機大聯盟副會長（2022 - 迄今）

經歷
漢翔航空工業股份有限公司總經理 （2007-2008）
美國 Sino Swearingen Aircraft Corporation 董事長 （2007-2008）
成功大學兼任教授（2007-2015）
臺灣管理學會 秘書長 （2009-2014）
成功大學衛星資訊研究中心執行長 （2001-2006）
臺灣工程師協會會長（2002-2008）
交通部部長室簡任秘書（2000-2001)
臺南市政府建設局局長 （1999-2000）

經緯航太科技股份有限公司董事長
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科技‧永續‧解密新局 講師貴賓

馬萬鈞

漢翔公司總經理馬萬鈞，成功大學航空系畢業後
就入中科院任職，從基層一路歷練，邊工作邊進
修，最後取得清華大學動機所博士學位，歷任各
項重要計畫主持人，他也是飛彈專家，曾任中科
院航空所所長及副院長等重要職務。

馬萬鈞博士長期致力於台灣航太工程之研究與專
業人才培育，將所見所學、研究成果奉獻給國家，
他認為漢翔公司扮演軍機研製能量的火車頭，應
為臺灣國機國造下一階段確認目標與發展方向，
將以實現整機與關鍵系統件的完全自製為目標，
整合產、官、學、研組成國家隊，在航太供應鏈
金字塔基層往上發展創造更高價值，共同打造下
一代軍用戰機而努力。

漢翔工業總經理

廖紫岑

現任
台灣數位光訊科技 ( 股 ) 公司 董事長
鑫傳國際多媒體科技 ( 股 ) 公司 董事長
賽 那 美 育 樂 開 發 集 團 董 事 長 ( 清 新 溫 泉 渡 假 飯
店、霧峰高爾夫球場、澎湖賽納美渡假村 )
大肚山產業創新基金會 執行長
佳研智聯 ( 股 ) 公司 副董事長
交通部交通科技產業會報 專家委員
國家發展基金會創業天使投資方案投資評估審議
會審議委員
公視基金會 數位發展諮詢委員
中華法律風險管理學會 理事長
中部上市櫃公司菁英聯誼會 會長
工商協進會中部地區委員會 委員

學歷
112 年國立雲林科技大學名譽博士
國立中興大學 EMBA 企業領袖組
雲林科技大學企管碩士
雲林科技大學財務金融碩士

大肚山產業創新基金會執行長
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科技‧永續‧解密新局 講師貴賓

范孝倫林國顯

學歷
新加坡大學李光耀學院高階領導班研習（2012）
美國哈佛大學甘迺迪政府學院菁英班結業（2006）
美 國 加 州 大 學 戴 維 斯 分 校 土 木 暨 環 境 工 程 研 究
所博士（1994-1997）
交通大學交通運輸研究所碩士（1984-1986）
交通大學運輸工程與管理學系（1980-1984）

經歷
交通部民用航空局局長（2016.08- 迄今）
桃 園 國 際 機 場 股 份 有 限 公 司 代 理 董 事 長
（2020.02.27-2023.03.13）
交通部主任秘書（2014.04-2016.08）
交通部路政司司長（2013.02-2014.04）
交通部路政司副司長（2010.10-2013.02）
交通部運輸研究所組長（2001.10-2010.10）
交通部運輸研究所簡任研究員（2001.08-2001.10）
交通部運輸研究所簡任工程司（2001.01-2001.08）
成功大學航太所兼任副教授

交通部民用航空局局長

學歷
成功大學水利及海洋工程研究所碩士
成功大學水利及海洋工程學系學士

經歷
桃園國際機場股份有限公司總經理
（2022.08- 迄今）
桃園國際機場股份有限公司副總經理
（2019.08-2022.08）
交通部民用航空局民航人員訓練所所長
（2013.09-2019.06）
交通部民用航空局場站組組長
（2006.06-2013.09）
行政院公共工程委員會技術處簡任技正
（2005.06-2006.05）
行政院公共工程委員會技術處科長
（1996.02-2005.06）

桃園國際機場股份有限公司總經理
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科技‧永續‧解密新局 講師貴賓

何慶生

1990 年取得美國中央密蘇里州立大學航空安全碩
士及 FAA 飛行執照後返台加入長榮航空。
在工作上除致⼒於長榮航空安全管理系統的建立
外，並積極將航空安全管理、⼈因⼯程、事故預
防及事故調查等專業經驗與海運、軌道運輸業及
醫療體系分享，以預防事故及⼈為疏失的發⽣。
⽬前擔任世界⾶安基⾦會理事會理事 (Board of 
Governor) 及 其 國 際 諮 詢 委 員 會 委 員 ( 主 席：
2009-2014)、台灣⾶安基⾦會董事、中華⺠航學
會理事、成功⼤學航太系兼任業師及中國民航大
學客座教授。

長榮航空首席副總經理

彭寶珠

彭寶珠資深副總經理，臺灣大學畢業，1988 年進
入華航，從基層票務營業員做起，歷任台北分公
司行銷策劃部行銷經理、客運處票價暨聯航部經
理、關係企業旅行社、舊金山分公司總經理、企
業發展室處長、客運處處長，於航空營業實務面
具有豐富管理經驗。

中華航空資深副總經理
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科技‧永續‧解密新局 講師貴賓

江建廷

多次帶領昇恆昌團隊在國內外獲獎肯定，曾榮獲
「金擘獎」特優獎第一名、國際專業媒體 DFNI 評
比為「亞太最佳免稅業者」及 Frontier Award 評
選為「全球最佳機場免稅業者」等大獎，讓「寶島
臺灣之美」享譽國際。

多年來致力發展多元創新項目，建立「社交電商」
及「數位新媒體」等新型態商業模式。並投入 ESG
永續發展，推動「EVERRICH 1％」計畫，投入企
業 1％ 的時間與資源，創造 1% 的影響力，為環
境永續共盡心力。

昇恆昌股份有限公司總經理

陳信雄

臺灣大學土木所交通組博士，專長運輸市場分析
與智慧型運輸系統規劃，自台灣高鐵聯盟時期即參
與高鐵計畫，歷經備標、BOT 合約協議、興建期
與營運期，迄今已超過 25 年。於臺灣高鐵通車營
運後，推動高鐵定價、產品發展、銷售通路開拓、
營收管理與會員制度等行銷策略布局，對於城際
運輸市場特性與行銷機會點有深入洞察。

台灣高速鐵路股份有限公司營業處副總經理
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科技‧永續‧解密新局 講師貴賓

自 1995 年起服務於雄獅集團，現任為雄獅集團
董事總經理，長期致力於觀光旅遊產業，同時任
職為台灣樂活永續協會理事長、台灣鐵道觀光協
會理事、台灣農業休閒發展協會顧問、軌道經濟
發展協會常務理事等，專長為跨域整合及品牌行
銷， 投 身 旅 遊 業 不 遺 餘 力， 更 期 許 將 自 身 經 驗
傳 承 新 一 代， 受 聘 於 師 範 大 學， 擔 任 樂 活 休 閒
EMBA 管理學院副教授。

黃信川

雄獅旅遊董事總經理

陳其邁

學歷
臺灣大學公共衛生碩士
中山醫學院醫學系學士

經歷
第三屆高雄市市長
民進黨代理主席
行政院副院長
中華民國不分區立法委員 ( 第 8、9 屆 )
民進黨副秘書長
總統府副秘書長
高雄市代理市長
行政院政務委員兼發言人
中華民法委員 ( 第 3、4、5 屆 )
民進黨立法院黨團幹事長
英國倫敦政治經濟學院訪問學者
長庚醫院醫師

高雄市市長
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郭水義陳佩利

學歷
臺灣大學政治學系公共行政組碩士

經歷
經濟部工業局主任秘書 (2017-2021)
經濟部投資業務處副處長 (2016-2017)
科技部前瞻及應用科技司專門委員 (2014-2016)
經濟部工業局產業政策組海外事務科科長
(2006-2014)
台灣中油股份有限公司董事 (2018~)
財團法人紡織產業綜合研究所董事 (2021~)

講者介紹
陳佩利現為經濟部工業局副局長，擁有臺大政治學
碩士學位主修公共行政，任公職 20 餘年，從基層做
起，曾經濟部工業局科長、主任秘書、經濟部投資業
務處副處長、科技部（現國科會）專門委員等職務。
擔任副局長 2 年餘，完成生技醫藥條例、產業創新
條例第 10-1( 智慧機械、5G、資安租稅優惠 ) 條及第
10-2 條 ( 居國際供應鏈關鍵地位公司租稅優惠 ) 修法。
負責推動我國工業政策的規劃、執行與督導等相關
工作，主管生技醫藥、石化、半導體、資訊軟硬體
等產業，並推動產業智慧化、低碳化、數位轉型、
智慧財產管理，以及工業局涉外事務，也擔任台日
產業合作推動辦公室副主任，推動台灣與日本產業
雙向投資合作業務。

經濟部工業局副局長

郭水義董事長是首位歷經中華電信財務長與總經
理歷練的董事長，自 2001 年從勤業管理顧問公司
進入中華電信，由經營規劃處、投資事業處、會計
處一路晉升為投資長、財務長、總經理，對轉投資
公司經營及績效管理有豐富經驗，主導過神腦、
KKBOX、愛爾達、中華精測、是方電訊及勤崴科
技等中華電信重要的轉投資案。目前帶領中華電信
在 5G 時代「廣結盟」，創造共贏的 5G 生態系。

中華電信董事長



2222

科技‧永續‧解密新局 主持人

王之杰梁永煌

現職
財團法人台灣醫療改革基金會董事

學歷
政治大學企研所企家班
政治大學企管系學士

獲獎紀錄
台 灣 廣 告 主 協 會 行 銷 傳 播 傑 出 貢 獻 獎「 年 度 最
佳媒體經營者」
中華民國中小企業協會第二屆國家磐石關懷獎章

經歷
「 總 統 府 司 改 國 是 會 議 」 籌 備 委 員 暨 第 五 分 組
召集人
《今周刊》社長
《財訊》月刊總編輯
《工商時報》記者
祥興鋼鐵公司總經理特助與管理部經理
南亞塑膠公司助理管理師

今周刊發行人

學歷
臺灣大學 GMBA
輔仁大學大眾傳播系新聞組博士
淡江大學美國研究所碩士

經歷
《今周刊》總編輯
《商業周刊》數位內容編輯部總編輯
《路透社》資深特派員
《財訊》月刊資深編輯

今周刊研發長
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林宏文

現職
環宇電台＜陽明交大幫幫忙＞節目主持人

學歷
天津南開大學經濟學碩士
交通大學電信工程學系學士

經歷
《今周刊》副總編輯
《經濟日報》記者

獲獎紀錄
第 15 屆卓越新聞獎新聞評論獎
〈產業轉型再造新思維〉(《經濟日報》社論 )

專欄
《今周刊》科技點評
《經濟日報》
《數位時代》
《CIO IT 經理人》
《鍶科技》

著作
《商業大鱷 SAMSUNG》
《惠普人才學》
《管理的樂章》
《競爭力的探求》

今周刊顧問

楊紹華

學歷
淡江大學統計系學士

獲獎紀錄 				  
卓越新聞國際報導獎〈以色列荒漠奇蹟〉	
行銷傳播傑出貢獻獎－年度傑出新聞報導
〈退休金大騙局〉				  

 今周刊總編輯
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台灣最具影響力的財經新聞媒體。專注掌握國內外
財經脈動、專業深度報導產業趨勢、專長報導科技
與循環永續、用心推動台灣進步。

雜誌

全 方 位 整 合 行 銷 廣 告 專 案， 提 供 平 面 及 數 位
平 臺， 分 眾 精 準 打 造 客 製 化 活 動， 線 上 線 下
引領讀者參與。

整合傳播
服務

多樣化的內容平台，即時新聞報導、第一手深度分析，
並 有 今 周 刊 官 網、 幸 福 熟 齡 網 站、APP、Podcast，
提供讀者豐富的內容及多元管道的媒體體驗，額外廣受
歡迎的影音採訪企劃與數位專題深度剖析，也創造網路
社群高度傳播力。

數位
平臺

深 度 著 墨 投 資 理 財、 商 業 管 理、 社 會 心 理、
健 康 人 生 和 旅 遊 生 活 五 大 領 域， 希 望 讓 讀 者
生活更加美好。

出版
事業

提供投資理財、職場進修、經營管理、數位行銷
等 公 開 班 與 企 業 內 訓， 透 過 實 體 或 影 音 學 習 形
式，豐富財富知能、提升職場競爭力。

課程
學習

今 周 刊 簡 介
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獲獎榮耀
與您分享 
財經媒體首選領先指標

2022 
SOPA 亞洲
卓越新聞獎

2022 
全球華文

永續報導獎

2022 
臺灣醫療

報導獎
2022 

卓越新聞獎

2022 
新世代

金融傳播獎

2022 
文創產業

新聞報導獎

卓越調查報導獎首獎
〈 中 資 狼 爪 伸 進 臺 灣 護 國

群山〉1265 期

平面類 佳作
〈 你 輕 忽 的 索 命 殺 手 慢 性 病 〉

1292 期
新媒體類 佳作

〈 放 棄 搶 救 親 人 是「 不 孝 」？ 83
歲醫生推動安寧醫療：放手才是祝福〉

2022 
金鼎獎

雜誌類 - 財經時事類獎
《今周刊》2021 年度全期雜誌

雜誌類 - 專題報導獎
〈公司治理系列〉1266、1291 期

優良出版品推薦
〈中國鎖藥危機〉1277 期

2023 
SOPA 亞洲
卓越新聞獎

卓越視頻報導獎銀獎
〈淨灘都清不完的海廢危機！

台灣的海岸怎麼了 ?〉

專業組平面類優等
〈 一 片 80 元 雞 排 背 後 糧 價 新 風

暴〉1327 期

財經新聞獎  
〈 真 假 ESG 面 面 觀 系 列 報 導 〉

1267、1306、1330 期

〈 通 膨 失 控 危 機 關 鍵 報 告 〉
1296 期

平面及網路新聞報導獎
〈斜槓藝術家〉

獲 獎 紀 錄
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中華電信是國內最大之綜合電信業者。主要業務涵蓋固網通信、行動通信及寬頻
接取與網際網路，亦以大數據、資安、雲端及網路資料中心等技術資源提供企業客戶
資通訊服務，並發展物聯網、人工智慧等新興科技服務，為客戶創造優質的通訊環境
與精彩便利的數位生活，亦積極發展與國際電信業者間之合作夥伴關係，推動國際化。
近年來，中華電信積極投入「企業社會責任」的各項作為，屢獲國內外專業機構肯定。
並通過企業社會責任實務守則制定、治理架構法制化程序，展現宏偉的企圖心，履行
全方位企業社會責任。 

中華電信
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1.「連續5年全台最佳行動網路、最佳行動網路涵蓋」(Best Mobile & Best Coverage 5 Years in a Row )：根據Ookla®旗下Speedtest Intelligence®對2018至2022 Q3-Q4的數據分析。Ookla商標經許可使用
並經許可轉載。2. 2022下半年台灣「5G網速第一名」(Fastest 5G Mobile Network) ：根據Ookla®旗下Speedtest Intelligence®對2022 Q3-Q4的數據分析。Ookla商標經許可使用並經許可轉載。3. 受限於
無線傳輸特性，行動通信網路實際連線速率會因使用地點之地形、地上物遮蔽情形、使用之終端設備、使用人數、距離基地台遠近或其他環境等因素影響，而有所差異。
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台灣智慧照護領導品牌
2018 年商轉成立的智齡科技，由台大科技部計畫育成，結合護理、社工與資訊工

程的教授群，發展符合華人文化、家人導向式的照護科技。2019 年在行政院國發基金、
達盈管顧的資源挹注下，加速成長，發展長照產業所需的科技工具。

智齡科技在照護科技逾十年產官學完備之經驗，長期在照護場域近距離觀察，發
現第一線照護人員平均花費 60% 時間在抄寫、行政、溝通等間接照顧上，其中更有一
半是可藉由科技輔助，而免除的人力成本。

2019 年為住宿式機構設計的「住宿型照護管理解決方案」上市，其後二年時間分
別推出為日照中心之「日照管理解決方案」，及居服單位的「居服管理解決方案」總
計共三項解決方案。目前，全台超過 700 家長照單位使用智齡科技的智慧照護系統，
更累積超過 6 億筆照顧紀錄。

截至 2022 年底，智齡科技共取得 27 項設計及發明專利與商標，其中主力產品之
一的「AI 智慧量測推車（VitalTrolley）」更通過台灣、美國、加拿大等多國專利。訂
購式服務 SaaS（Software as a Service）軟體平台以每床使用方式計費，智齡科技
每年營業額年成長率均以 300% 高速成長；2022 年 4 月智齡科技市場佔有率躍升逾
30%，成為智慧照護領頭羊。

智齡科技企業總部位於台灣台北，擁有南台灣 ( 臺南、嘉義 ) 辦公室、北美子公司、
新加坡子公司、日本及海外業務據點。100 位跨領域國際人才匯聚，Jubo 智齡科技透
過獨特的資訊軟體平台、資料科學、人工智慧技術、產業夥伴鏈結、國際標準資安，
發展具平台思維的智慧高齡、醫療產品服務。十年耕耘，已跨足長照、日照、居家、
醫療及智慧照護空間。服務的健康照護機構、長輩、家人、產業夥伴已超過數萬人。
Jubo 智齡科技持續佈局國際市場及網絡，邁向全球最大 AI・醫療・照護生態圈。

更多關於 Jubo 智齡科技，請上官網：www. jubo-health.com

智齡科技
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長輩尊嚴 ・ 照顧輕省 ・ 家人安心

以人為本的照護科技

官方網站 粉絲專頁

智齡科技股份有限公司
info@jubo.health

www.jubo-health.com

台灣智慧照護領導品牌
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以醫療為核心，發展大健康產業
天成醫療體系創立於 1991 年，秉持「為您健康把關，做社區好鄰居」的核心價值

深耕桃園市，已成為南桃園最大之醫療體系，有中壢天晟區域教學醫院、楊梅天成地
區教學醫院，發展成智慧醫療、精準醫療的教學醫院，與金色年代科技長照機構。

創辦人張育美師承美國白宮前專家顧問李傑教授「 煎蛋理論 」，發展出以醫療為
核心 ( 蛋黃 )，連結 ICT、醫療科技、生醫、長照產業，及與國內外各大學之產學合作
及各大企業之異業結盟。

2020 全球遭逢 COVID-19 疫情的嚴重衝擊，天成醫療體系結合醫療科技的使用，
積極發展人工智慧 ( AI )、物聯網 ( IoT）、大數據及 AR/VR 等先進技術，並導入遠距醫
療，應用於健康照護領域，創新醫養服務，打造大健康的智慧醫療。

以病人為中心的五化經營策略 
天成醫療體系以「 病房設計飯店化、醫療設備科技化、臨床診療服務業化、醫療

資訊網路化、醫院經營社區化 」的五化策略，以病人為中心，提供 3H ( Hospital、
Hotel、Home ) 的體驗，讓病人從門診、住院，在醫院有像住飯店的環境與家的溫暖。

實踐「醫養合一」，打造吾齡樂活金色年代
天成醫療體系從預防保健、智慧醫療至長照領域，提供「醫養合一」的服務。

2016 年成立金色年代長照機構，2019 年成為桃園市首家獲准設立的長照社團法人。提
倡創新的「 大娛樂 」結合「 大健康 」，從長者的需求出發，整合長照居家式、社區式、
住宿式的服務，提供高科技的醫療長照服務，打造智慧醫療大健康，落實醫養合一，
營造在地養生、養老的環境，實踐吾齡樂活的金色年代。

天成集團
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展望未來，永豐金控將持續轉型創新的步伐，強化法令遵循與風險管理，在合規
且嚴格管控風險的前提下，從客戶的角度出發，發展符合市場需求的商品，擴大數位
化金融的布建、因應不同客群，提供特色商品與服務、並因應經濟情勢變化，強化資
產配置以創造持續性的穩健獲利，秉持「翻轉金融，共創美好生活 Together, a better 
life.」的願景，讓金融連結生活，賦予人人與時俱進，與實踐幸福的能力。

永豐金控
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臺灣企銀為全國唯一之中小企業專業銀行，距今逾百年歷史，前身為民國 4 年於
臺北市設立「臺灣無盡株式會社」及臺南市設立「大正無盡株式會社」之民間合會儲
蓄組織，後經歷合併及更名，民國 65 年改制為「臺灣中小企業銀行股份有限公司（簡
稱臺灣企銀）」，成為肩負中小企業融資與輔導的專責金融機構。

臺灣企銀於國內設立 125 家營業單位、國際金融業務分行 1 家；海外設有香港分
行、美國洛杉磯分行及紐約分行、澳洲雪梨分行及布里斯本分行、上海分行、武漢分
行、東京分行等 8 家分行及緬甸仰光代表人辦事處 1 處。另轉投資 5 家關係企業，包
括臺灣企銀國際租賃（股）公司、臺灣企銀微型財務公司、臺企銀創業投資（股）公司、
臺企銀管理顧問（股）公司及臺企銀國際融資租賃有限公司。

在邁向第二個百年之際，臺灣企銀從金融本業出發，持續拓展企業放款、優化授
信品質；以客戶需求為中心，採投資、融資與輔導並進，為企業挹注資金，並善用數
位科技，重視創新金融服務，以增益營運實力。同時掌握風險與機會，發揮金融影響力，
深耕綠色能源及危老都更重建融資等業務，持續協助客戶低碳轉型、淨零排放。

展望未來，臺灣企銀將以「公司治理、顧客權益、員工照顧、永續環境、社會公益」
為努力經營之目標，透過組織文化持續優化、重視企業社會責任的踐履，回應社會大
眾對臺灣企銀的期望及需求，致力成為永續經營的優質銀行。

臺灣企銀
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您 的 人 生 事 業  是 我 們 最 珍 貴 的 託 付

用心守護
客戶未來的每一步
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桃園機場以平均 175 分鐘的最短時間，與亞洲主要五大機場鏈結，為東亞航空交
通幅輳，更肩負國人空運首選的使命，2010 年 11 月 1 日，桃園機場的管理單位從原
來的行政機關「 桃園機場航空站 」，正式改制為國營事業單位，「桃園國際機場股份
有限公司」( 以下簡稱機場公司 ) 正式成立。此舉不僅是桃園機場脫胎換骨的契機，對
臺灣的航站發展和經營，也具有歷史性的意義。

機場公司自行政機關轉型成為國營企業後，積極導入企業化的經營及執行思維，
不斷致力於各種人性化服務措施的推陳出新，把「 用心連接世界 」的品牌精神發揮到
極致，並以機場捷運、航廈擴建及跑道整建等工程的竣工為基石，持續強化各項軟、
硬體建設，以吸納更多旅客人數、提升優質服務的能量。

桃園機場做為「 桃園航空城計畫 」的核心，引領著面積達 6,845 公頃、經濟效益
達新臺幣 7 兆元，臺灣有史以來最大的開發及都市計畫的快速成形。機場公司將以穩
健的步伐，逐步完成第三航廈的建設與第三跑道的增建等各項前瞻計畫，同時結合桃
園航空城的磁吸效應，讓桃園機從東亞的航空樞紐，晉升為全球航空版圖的關鍵。

桃園機場
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經緯航太

經緯航太科技成立於 2004 年，專精無人飛行系統發展、與空間資訊情報等創新應
用，是一具備航太品質認證，涵蓋上游 ( 研發製造 )、中游 ( 飛航操作服務 ) 及下游 ( 資
料分析 ) 之加值型服務商，並有人工智慧辨識開發能力，提供客戶垂直整合的解決方案。

2004 年由羅正方博士在原成功大學衛星資訊中心的基礎上創辦，以衛星定位技術，
遙測技術，地理空間資訊技術的 3S 科技為核心，從事衛星資訊分析與相關的圖資處理
服務。

2008 年進行企業改造，向上游發展自主載具平台，進入無人飛機研發與製造領域，
成為具備垂直整合能力的無人機整體解決方案服務商，2015 年獲得經濟部「國家產業
創新獎」的肯定。

為掌握人工智慧，機器人與無線物聯網技術所開創的新機會，經緯航太科技 2016
年再次進行改造，強化相關技術的研究與應用開發。在創辦人羅正方博士領導下，公
司已成長茁壯為智慧無人載具科技企業，現有包括智駕設計整合、無人飛行系統、空
間資訊、航遙測與製圖等事業領域。

經緯航太科技擅長系統整合、航拍取像操作及遙測影像資料處理，有豐富技術經
驗及全方位實戰能力。近年積極南向，開拓東南亞市場，將台灣的無人機產品與應用
服務國際化，行銷全球。
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漢翔航空工業股份有限公司

「漢翔航空工業股份有限公司」，2014 年由經濟部所屬國營事業轉型為民營公司，
股票掛牌上市，主要業務可分為國防、民用航空、科技服務三大範疇。國防包含軍用
飛機、軍用發動機、軍機維修等；民用航空為民用飛機零組件、民用發動機等；科技
服務聚焦於綠能、太空業務、飛航服務、機電整合等。

為因應市場開放與競爭，漢翔多年來除拓展飛機製造本業之外，並致力於多角化
經營，將航太科技的技術延伸至交通運輸、後勤管理、資訊、醫療、電子、綠能工程、
教育訓練等領域。

過往漢翔肩負國防自主、軍機研發的任務，曾研製 AT-3、IDF 等等機種，迄今
AT-3 及 IDF 仍在服役中，捍衛我國空防。刻正進行中的 F-16V 構改案進度順利，140
架將依期程於年底全數交機。近年來漢翔公司致力勇鷹號新式高教機的研製，勇鷹號
高教機已進入量產階段，持續穩定交付空軍，將可成為空軍培育飛行員的新利器；此
外，漢翔投入具有軍機維修背景的專業人員，進駐台東空軍志航基地負責新式高教機、
發動機、航電及燃油等系統的維修保養作業，建立勇鷹機的空軍後勤運作能量，以為
空軍提供完整且即時的維修保養服務。

因應政府能源政策，積極推動能源轉型，2021 年漢翔以永續經營的理念響應國
家能源政策，積極布局儲能與售電市場，成為全台第一家正式上線的企業，另與 GE 
Power 合作建置台電通霄電廠燃氣渦輪發電機組，目前順利運作中，未來將協助國內
企業將現行的燃煤機組將汰換成燃氣機組，混合氫氣作為發電燃料，相較於傳統燃煤，
燃氣可減少二氧化碳的排放，以創造 ESG 永續商機。
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臺灣銀行於全球金融市場耕耘已逾二甲子，從成立時的篳路藍縷，漸次奠定穩固
的經營基礎，展現卓越經營績效。過去一年全球經濟環境面臨諸多因素干擾，經營環
境充滿挑戰，本行在經營團隊及全體同仁的共同努力下，整體經營績效表現亮眼，締
造歷年佳績，不僅盈餘再創新高紀錄，資產品質及風險承擔能力亦維持在優質水準。

臺灣銀行致力責任金融、普惠金融、數位化布局，並以「三駕馬車」的經營策略
均衡發展政府部門、企業金融及消費金融，強化資產負債管理與提升資金運用效率，
善用銀行業務分配金融資源，協助民眾與企業穩步向前。此外，提供多元信託規劃，
提升對高齡、失智及身心障礙者的友善金融服務，實踐普惠金融之承諾。因應營運數
位化轉型，導入新興科技運用，提供多元創新數位金融商品與服務，優化客戶服務體
驗。而在雙語服務推動方面，截至 2022 年底已設置 107 家雙語分行，目標 2025 年提
供全球分行雙語服務，營造暖心雙語環境及友善國際金融服務。

本行除專注於本業發展，以聯合國永續發展目標 (SDGs) 出發，深化永續經營之各
項作為，榮獲第十五屆 TCSA「永續報告 - 金融及保險業 - 第 1 類金級」與「永續單項
績效 - 社會共融領袖獎」兩項大獎，多年來耕耘成果備受肯定。未來將持續發揮金融影
響力，聚焦核心社會共融願景，引領社會重視永續議題，與各界攜手共同邁向永續經
營，迎向永續發展的心價值。

臺灣銀行
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勤業眾信

勤於專業．公眾信任
勤業眾信以「 成為卓越的標竿 」為願景，奉行誠正篤實之原則，秉持引領卓越、

共創不凡之經營理念，結合全球專業智識與經驗，提供客戶全方位與高品質服務。以
建立社會公眾之信任為目標，致力促進社會多元與合作，同時協助企業轉型發展、提
升競爭力，為社會永續發展做出貢獻，創造更多”Better Futures”。

鏈結創新．驅動未來
勤業眾信長期跨產業深耕並累積多年客戶服務經驗，深知專業服務結合數位工具

的運用，有助營運效率大幅提升，持續透過強化同仁數位軟實力、借重科技輔助工具、
加強數據分析運用、自動流程化審計等，擴大數位科技投資；更透過洞察觀點與專業
研究報告，致力打造「專家產業化、產業專精化」，成立「產業研究中心」協助企業
更精準掌握市場脈動；並推動「數位轉型服務、私人暨家族企業服務、永續發展服務」
等，透過創新的思維與模式，鏈結五大業務範疇、完善顧問量能。

小綠點 · 大力量 Well-being 助人才發展
勤業眾信除榮獲「卓越職場認證」( Great Place to Work )，亦致力打造多元共融

的職場文化，藉由推動”Well-being”人才政策，以混合辦公模式 ( Hybrid working 
model)、全體同仁有感調薪、加速業務部門主管升遷、鼓勵人才全球調派等作為，與
專業熱情、彈性自律、勇於挑戰的新世代人才，共創「 小綠點 · 大力量 」的影響力。

因我不同．惟有更好
面對迫在眉睫的全球氣候暖化衝擊，Deloitte 全球推出”WorldClimate 行動計畫。

勤業眾信亦號召逾 200 位合夥人簽署「 綠色宣言 」，共同倡議並實踐減碳作為，發揮
永續影響力。亦藉由”WorldClass”計畫，以技能培訓、教育資源與發展機會等，幫
助偏鄉孩童及弱勢族群提升競爭力，最終解決工業 4.0 造成的貧富差距與數位落差，並
於 2030 年前實踐影響全球一億個未來人才之目標。
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昇恆昌

深耕台灣   國門精彩標竿
源自於對台灣的熱情，昇恆昌於 1995 年成立，以「立足本土、接軌國際」為職志，

落實「誠信、專業、創新、公益」的企業經營理念，並秉持「公共服務為導向，利益
大眾為宗旨」之核心價值，在台灣各大機場、港口與離島等營運據點，服務往來國門、
旅遊台灣的國內外旅客近 30 年。

國際肯定   傳遞台灣之美
在「促參法」公私協力夥伴關係的合作基礎下，建設國門機場與離島各項多元多

樣且極富創意的公共設施與公共服務，深獲各界肯定。三度獲得行政院公共工程「金
擘獎」特優第一名殊榮，更先後於法國坎城旅遊零售展上，榮獲國際專業媒體 Frontier 
Award 評選為「全球最佳機場免稅業者」及「全球最佳市區免稅業者」大獎。昇恆昌
更與桃園國際機場共同協力，連續多年獲得 Skytrax「全球最佳機場服務人員」亞洲及
全球雙料冠軍，讓「寶島台灣之美」享譽國際。

利益大眾   公共服務導向
昇恆昌以愛台灣的使命感，投入觀光及旅遊零售產業 ESG ，積極發展企業社會責

任、推動產業永續經營，除力倡節能減碳、循環經濟，並協同旗下三大基金會（昇恆
昌基金會、永瑞慈善事業基金會、江許笋文教基金會）長期深耕公益、關懷弱勢、帶
動台灣觀光、體育、文創等領域的發展。

面對挑戰   堅守國門防疫
2020 年，在 Covid-19 疫情的衝擊下，為維持機場國門的運作，不裁員、不中斷

營運，除持續深耕觀光旅遊產業、發展金門及澎湖等離島觀光與免稅零售事業外，
更不放棄任何一名員工夥伴，積極開拓免稅宅配網、開設數位影音頻道及直播節目、
Podcast 節目等全新項目。支持並鼓勵員工多元學習、發展斜槓職能，延伸服務觸角，
努力在困境中尋覓生機。

EVERRICH 1％
為環境與企業永續，昇恆昌自 2014 年起即積極投入參與 ESG 相關計畫，不只是

全台第一家發行永續報告書的百貨零售業者，更是全球第一家通過永續報告認證的旅
遊零售產業。2022 年起，昇恆昌全面推動「EVERRICH 1%」計畫，持續投入 1% 的時
間、1% 的資源，創造 1% 的影響力，透過淨灘、資源永續及社會公益等活動，創造共
榮共好的新未來。
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BMW

身為豪電汽車領導品牌， BMW 投入電動車研發至今超過半個世紀，秉持著對生
態環境與永續理念的重視，於 2011 年發表 BMW I 電動車品牌。永續理念也深入企業
營運決策，BMW 在 1973 年成為第一家在組織架構內設立環境長一職的汽車企業；自
從道瓊永續指數創立以來，BMW 是唯一被連續評選為行業類別中實踐永續發展的領導
品牌。展現擁抱永續未來的前瞻性思考和布局，BMW 制定積極的新減碳目標，力求
2030 年之前平均每輛車生命週期的碳排放較 2019 年降低 40%，並在 2050 年實現氣
候中和的目標。

為達成減碳目標，BMW 針對高耗能高污染材料領先部署「綠色鋼鐵」原料端供應，
與合作供應商簽訂低碳排放鋼的供應協議，建立回收再利用的材料循環鍊；同時也與
全球首間以太陽能生產鋁的阿聯酋全球鋁業公司合作，確保車身使用的鋁合金生產過
程完全使用綠能發電，降低製程中的碳足跡。

為了帶給消費者科技創新和傳統豪車工藝兼具的未來生活移動樣貌，BMW 也透
過多元材質的應用，在車內採用天然橄欖葉鞣製成的真皮材質，FSC 森林管理委員
會認證的木材製成中央控制面板等，更於 IAA Mobility 2021 車展發表概念車 BMW I 
Concept Circular，這款概念車謹守循環經濟原則，完美詮釋用續利用的概念，實現
100% 使用回收材料，100% 可回收的車輛，具體呈現品牌擘劃 2040 年循環汽車的永
續未來願景，也提供消費者兼具永續和豪華的馳電樂趣。
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中國信託銀行

中國信託銀行成立於民國 55 年，數十年來伴隨臺灣經濟成長，發展成具備完善金
融服務的區域型銀行。在「正派經營」、「親切服務」的經營理念下，締造許多令人
驕傲的創新服務，從發行臺灣第一張信用卡、成立第一家銀行客服中心，到推動流程
數位化，引領臺灣金融業數位轉型。截至 111 年底，合併資產規模達新臺幣 5.54 兆元，
不僅為臺灣最大民營銀行，且獲利、第一類資本規模、客戶數等指標，皆高居全臺灣
銀行之冠。

本行於 14 個國家及地區設有超過 370 處據點，為臺灣最國際化的銀行。海外布局
以大中華、日本、北美及東南亞為重心，設有東京之星子行、美國子行、加拿大子行、
菲律賓子行及印尼子行，深耕在地客戶，並提供國際企業完善之跨境金融服務。此外，
更響應政府新南向政策，近年除了透過越南、印度及新加坡分行積極拓展東南亞業務，
更於 110 年增持泰國 LH Financial Group Public Company Limited（簡稱「LHFG 金
融集團」）持股至 46.61%，成為 LHFG 金融集團第一大股東，並於 110 年 10 月取得
過半董事席次，穩健布局東南亞市場；在大中華區以上海為中心，深耕長三角經濟圈
及粵港澳大灣區，提供客戶便捷完整的服務網絡。

展望未來，中國信託銀行將持續投入數位化發展，以人工智慧與大數據驅動金融
科技創新，為客戶創造全新的數位體驗，打造「臺灣第一、亞洲領先」的領導品牌，
期許成為治理最佳、客戶及股東心目中最值得信賴的金融服務機構。
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台灣高鐵

台灣高鐵自通車營運以來，秉持提供旅客安全、快速的運輸服務為最高原則，超
過 15 年的深耕努力，已為台灣西部走廊的主要交通骨幹，南港、台北、板橋、桃園、
新竹、苗栗、台中、彰化、雲林、嘉義、台南及左營共 12 個車站，連接城市間的美 好
生活，傳遞幸福給每一位乘客，旅運量已突破七億大關。

我 們 以「 成 為 引 領 進 步、 創 造 美 好 的 生 活 平 台 」 為 願 景， 以 專 業 運 輸 
（Transportation）、創新科技（Technology）、深耕在地（Taiwan） 以及永續關懷
（Touch）之 4T 作為策略主軸，創造美好價值。
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長榮海運

長榮海運公司由長榮集團創辦人暨總裁張榮發先生創立於 1968 年，主要經營國際 
運輸業，成立之初，僅以一艘 15 年船齡的雜貨船刻苦經營，自創立以來，開闢了台灣 
首條遠東 / 美國東岸全貨櫃定期航線，及全球首創環球東西雙向全貨櫃定期航線，締 
造了許多航運史上的佳績，發展至今，服務網絡遍及五大洲，營運船隊超過 200 艘， 
不論船隊規模或貨櫃承載量皆位居世界領先地位。 

身為貨櫃運輸業者，長榮海運以「美好生活的連結者」自居，滿足廣大群眾的需 
求，透過聯盟、航線聯營、艙位互換、雲端服務及電子商務平台，積極與同業進行策 
略合作，提升整體營運競爭力，滿足客戶艙位需求，提供貨主貼心的運輸服務。 

在企業永續經營的發展歷程中，長榮海運以「綠色地球的守護者」自我期許，主 
動參與多項環保方案，如以低速航行模式，進而改善港口週邊環境的空氣品質，同時 
也減少藍鯨、座頭鯨與長鬚鯨等大型海洋生物遭到船舶撞擊的危險，有助於海洋生物 
復育。長榮並積極回應國際環保法規及趨勢，減少溫室氣體的排放，包含開發新式環 
保船舶、參與多項國際倡議等，透過短、中、長期經營方針，落實企業永續的承諾。 

長榮海運秉持「創造利潤、照顧員工、回饋社會」的經營理念，偕同合作夥伴與 
全體員工的共同打拚、並肩奮鬥，才能成就今日的規模。未來將繼續以「挑戰、創新、 
團隊」的長榮精神，與時俱進，持續優化服務品質，促進貿易發展，為世界盡一份心力。 
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長榮航空

為了將長榮海運享譽世界的國際海運服務延伸至天空，長榮集團創辦人暨總裁張 
榮發先生於 1989 年成立長榮航空公司，1991 年 7 月 1 日正式起航，秉持著長榮集團
「挑戰、創新、團隊」的企業精神，堅持嚴謹的飛安管理與服務品質，充分發揮「飛
航安全快捷、服務親切周到、經營有效創新」的經營理念，營運至今機隊規模已達 
80 餘架， 飛航航點遍及亞、澳、歐、美四大洲 60 多個城市，並加入星空聯盟，透過
盟航綿密的全球服務網，提供旅客遍佈 190 餘國、超過 1,300 個航點，以及每天超過 
19,000 個航班的便捷服務。 

長榮航空自開航以來即憑藉對服務品質的執著及飛安零失誤的追求，持續獲得全 
球各項評比高度的肯定，在飛航服務方面，連續多年被評選為世界前十大服務最佳的 
航空公司，以及獲得五星級航空公司的榮耀 ; 在飛航安全方面，也連續多年被專業航 
空評鑑機構列為全球最安全航空公司之一。 

長榮航空響應企業永續的精神，宣告 2050 淨零碳排目標，並以「長榮揚翼、節能 
領航、追求效益、環保先行」為公司之環境及能源願景，並透過各項管理系統的建立 
與推行數位轉型，落實在每一個營運環節中 ; 近年來已陸續實施的線上預約自動報到 
服務、EVA e-Library 報刊數位化、人臉辨識登機，為台灣航空業界之先驅，引領業界 
善盡地球公民的義務，為緩和地球暖化盡一份心力。 

長榮航空秉持著「創造利潤、照顧員工、回饋社會」的理念，持續穩定成長、不 
斷創新，守護成為全世界飛航安全與服務品質最佳航空公司的初衷，邁向全球航空業 
領導品牌的目標努力，實踐永續飛航的企業社會責任。 
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福能

福能公司透過創新技術和新型商業模式，為客戶提供高效的再生能源解決方案。
我們相信，再生能源是未來能源體系的核心，因此我們致力於開發和部署再生能源技
術，如太陽能、風能等。此外我們還將專注於儲能技術的研究和應用。儲能系統可以
幫助平衡再生能源的供需差異，使再生能源更加穩定和可靠，藉以滿足不同客戶實際
應用上的需求。

同時，福能公司充分利用 AI 人工智能技術的優勢。AI 可以幫助進行能源預測和優
化，提高能源系統的效能和彈性。我們應用機器學習和數據分析技術，將大數據轉化
為智能決策的助力，以實現永續、高效的能源管理。

福能公司楊鑑山總經理強調：「有別於其他再生能源業者，福能公司之定位為輕
資產、重服務的新創能源公司，致力於推動再生能源的應用和儲能技術的發展。同時
我們關注節能減碳的目標，運用 AI 人工智能技術來提供創新的能源解決方案，期望為
企業在淨零碳排上提供實質助力！」
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大肚山產業創新基金會

大肚山產業創新基金會的理念，就是為臺灣樹立一個良性政商關係的典範，打造
一個良善且可持續的產官學研平臺。在大肚山產業創新基金會的平臺中，成員彼此之
間可以透過「共學」的知識基礎，累積協作默契與互信，進一步呼應臺灣產業創新關
鍵趨勢，激發出「共創」的事業實踐，最終期待成果能回饋給政策倡議平臺，以及回
饋給社會公益事業的「共好」行動。

 
大肚山產業創新基金會提供企業建言和方向，我們也樂於培植新生代的產業新血，

辦理了好幾屆的產業創新學院，規劃專家學者從不同領域來傳授學員們知和行的方法；
更令我們感動的是，學員來自各行各業的菁英，但大家放下身段，求知若渴，認真學習，
且大家回到自己的企業去實踐力行，從知到行，嘗試摸索，大家一起共學共創共好，
大家一起走，才能走得更長遠。

 
而產業創新決不是一句口號，是政府部門與產業永恆追求的實踐目標。我們期待

藉由這個平臺，讓學員企業瞭解到臺灣在世界科技與製造體系中自身的優勢和角色後，
充分展現自己的實力，在世界體系延展我們自我的價值和韌性，進而在世界中發光發
熱。
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益鼎創投

益鼎所管理的創投基金主要投資人涵蓋台灣十四家大型保險公司和十一家大型綜
合證券公司，陣容居台灣第一，並協助國家發展基金、工業局及中小企業處投資國內
服務業及中小企業，扶植企業發展。

保險公司基於保戶利益考量，對於創投公司管理程序完善，事前投資評估及事後
營運考核非常嚴格，塑造本公司正派經營形象，創造相輔相成的綜效。

益鼎平台可提供被投資公司長期穩健的股東陣容、完整的上市 / 櫃計畫、配銷通路
管道、完整的金融工具服務、提高知名度，成為進軍國內外資本市場最佳夥伴。

益鼎團隊所管理的基金規模已超過 120 億元，居創投公會排名第一，為國內最大
創投事業體，資金部位雄厚，除參與未上市階段投資外，並可持續認購掛牌後現金增
資及可轉債之籌資活動，提供所投資企業長期支援承諾。
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