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引領變革  定義新經濟

在斷裂的全球秩序中
奪回戰略主動權

2026 年，世界正處於一個結構性斷點。

隨著伊朗衝突引發的中東局勢震盪，全球能源供應體系

面臨高度威脅，油價的波動已不再僅是經濟指標，而是

直接左右全球通膨與金融命脈的政治籌碼。與此同時，

川普強硬的關稅政策與供應鏈重組壓力，正迫使企業從

「效率優先」轉向「安全優先」，徹底改寫了國際貿易

的底層邏輯。在避險資產如金價頻創新高、利率循環懸

而未決的焦慮時刻，我們面臨的已不只是短期波動，而

是系統性的權力轉移。

適逢《今周刊》創刊 30 週年，本屆「台灣大未來國際高

峰會」不只是為了傳遞資訊，更是為了在失序的亂流中，

協助台灣產業重拾防禦性與進攻性並進的戰略視野。
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引領變革  定義新經濟

全民健康與智慧醫療
在 AI 與數據科技快速發展的驅動下，醫療健康與生醫產業正迎來新一輪轉型浪潮。從精
準醫療、智慧醫療服務，到生醫研發與醫療科技創新，科技正加速醫療體系與產業模式
的全面升級。
同時，數據平台與 AI 技術的導入，使醫療服務、診斷與健康管理邁向更高效率與更精準
的發展方向，也帶動生醫產業在研發、臨床與商業模式上的創新突破。
本議題將聚焦智慧醫療與生醫科技，探討台灣如何結合科技創新與產業優勢，在全球生
醫競爭格局中開創新的發展機會。

2026 年全球正步入由激進政策與地緣衝突交織的「斷裂期」。中東局勢與能源波動持續
牽動通膨與金融市場，避險資產價格走高，也反映市場對既有經貿秩序重組的焦慮；
同時，關稅政策與「交易式孤立主義」回歸，正加速全球貿易與供應鏈重構。在此背景下，
AI 與數位化正同步推動金融產業轉型，資本市場、資產管理與數位金融服務迎來新的競
爭格局。
本議題將解析全球資本流向與資產配置趨勢，探討企業如何在利率新常態、關稅壁壘與
科技變革之下，掌握決策主動權並重塑競爭優勢。

總體經濟與金融轉型

城市治理藍圖
在全球經濟重組與科技變革加速的時代，城市已成為推動產業發展與公共治理的重要
核心。面對人口結構變化、產業轉型與城市競爭升溫，各城市正積極透過治理創新與
科技應用，打造更具韌性與競爭力的發展模式。
從智慧城市建設、產業聚落布局，到城市品牌與區域發展策略，城市治理已不只是基
礎建設與公共服務，更關係到城市能否在全球競爭中脫穎而出。
本議題將透過城市治理經驗與地方創新案例，探討各城市如何結合科技、產業與政策
資源，推動城市轉型與永續發展，為台灣打造更具競爭力的城市未來。

AI 正從技術突破走向全面應用，帶動產業結構與全球競爭格局的深刻轉變。從資料與算
力驅動的 AI 革命，到企業商業模式與產業鏈的重塑，人工智慧已成為新一輪科技競爭
與產業升級的核心動能。
台灣如何在全球科技版圖重組中掌握關鍵角色，成為產業與政策的重要課題。同時，隨
著 AI 快速滲透社會與產業運作，科技發展也帶來新的安全與治理挑戰。
從數位安全、AI 治理到國防與關鍵基礎設施防護，科技競爭正逐漸延伸為國家安全與社
會韌性的關鍵議題。
本議題將從 AI 產業趨勢、科技驅動的產業轉型，到安全治理與國防韌性等面向，探討
台灣如何在科技創新與安全防護之間取得平衡，在全球科技競爭格局中建立長期優勢。

科技創新應用與關鍵防護
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引領變革  定義新經濟

６/24( 三）
時間 議題 專題講者／貴賓

08:30 － 09:00 報到入場

09:00 － 09:03 大會開場

09:05 － 09:10 主辦單位致詞／今周刊發行人 梁永煌

09:10 － 09:18 貴賓致詞 經濟部政務次長 何晉滄

09:18 － 09:26 貴賓致詞 衛福部政務次長 呂建德

09:26 － 09:35 貴賓合影

全球變局與經濟新秩序

09:35 － 10:25
【大師專講一】
 世界經濟正在重組：貨幣、貿易與新秩序

前白宮經濟政策顧問 Todd Buchholz 

10:25 － 10:45
【專題演講 1】
 美國新關稅時代下臺灣產業發展與布局

經濟部產業發展署副署長 陳國軒

10:45 － 11:00 休息時間

11:00 － 11:20
【專題演講 2】
 關稅變局下 台灣的關鍵選擇與機會

永豐金控首席經濟學家  黃蔭基 

11:20 － 11:40
【專題演講 3】
 台美科技投資廊道 打造全球經濟體中
 最具價值的軟硬整合生態系

勤業眾信策略、風險與交易服務營運長 潘家涓

11:40 － 12:00
【專題演講 4】
 臺灣創新板：打造亞洲那斯達克的關鍵引擎

臺灣證券交易所總經理 李愛玲

12:00 － 13:30 中午休息

大轉型與新商機

13:30 － 13:50
【專題演講 5】
 AI 時代的資本流向：
 從產業趨勢到資產配置新策略

元大投信董事長 劉宗聖

13:50 － 14:10
【專題演講 6】
 全球虛擬資產新秩序下的機會與選擇

幣安亞太區負責人  SB Seker

14:10 － 14:30
【專題演講 7】
 科技盛世下的勞資關係關鍵佈局

業鑫法律事務所所長 陳業鑫

14:30 － 14:50 休息時間

文旅創新 與全球競爭

14:50 － 15:10
【專題演講 8】
 從交通樞紐到戰略節點
 桃園機場的轉運與韌性升級

桃園國際機場股份有限公司董事長 楊偉甫

15:10 － 15:30
【專題演講 9】
 解鎖新經濟密碼：如何透過「文化 ESG」
 驅動十大內容產業的跨界未來

文化內容策進院院長 王敏惠

15:30 － 15:50
【專題演講 10】
 從歷史底蘊到創新價值 : 
 圓山大飯店的解構與蛻變

圓山大飯店公關暨行銷部協理 葉文健

15:50 － 16:20
【大師專講二】
 文化品味與文化觀光的全球視野 

前外交部政務次長、前駐外大使 楊子葆

16:20 司儀結尾    第一天高峰會圓滿結束
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６/25( 四）
時間 議題 專題講者／貴賓

08:30 － 09:00 報到入場

09:00 － 09:05 大會開場

科技新賽局

09:05 － 09:35
【大師專講三】
 AI 革命：從資料驅動到世界重構

Surge AI 創辦人兼執行長
Edwin Chen ( 預錄 )

09:35 － 09:55
【專題演講 11】
 AI 時代的系統工程挑戰

工業技術研究院資深專家 陳維超

09:55 － 10:15
【專題演講 12】
 從 AI 的風起雲湧看企業的轉型策略

玉山金控科技長 張智星 

10:15 － 10:30 休息時間

社會安全與關鍵防護

10:30 － 10:50
【專題演講 13】
 AI 時代的軟體開發 -40 年銀行系統實務開發

資拓宏宇金融事業部副總 郭勝雄

10:50 － 11:10
【專題演講 14】
 從感知到決策：
 AI 邊緣運算如何打造下一代智慧城市

英特爾智慧城市科技事業部亞太區總經理 潘劭齊

11:10 － 12:00
【關鍵對談】
 產業安控新佈局 建構供應鏈韌性與 AI 經濟安全網

主持人｜今周刊顧問 林宏文
與談人｜台灣智慧安防工業同業公會理事長 許家雄 
                中興保全科技公司整合事業本部執行長 
            李榮貴 
                國立高雄科技大學電子工程系教授 
            兼產學長 林志學
                英特爾智慧城市科技事業部亞太區總經理 
            潘劭齊

12:00 － 13:30 中午休息

全民健康與智慧醫療

13:30 － 13:50 
【專題演講 15】
 長照 3.0 × 健康韌性國家

衛生福利部政務次長 呂建德 

13:50 － 14:10
【專題演講 16】
 智慧醫療的商業模式：平台、數據與服務整合

天成醫療體系董事長 張育美

14:10 － 14:30
【專題演講 17】
 醫療創新與健康管理新模式：AI 驅動下的智慧醫療實戰

中國附醫人工智慧暨機器人創新中心主任  
張詩聖

14:30 － 14:40 休息時間

城市治理新藍圖

14:40 － 15:00
【專題演講 18】
 城市轉型實錄
 驅動 S 廊帶的「AI 核心引擎」

高雄市副市長 李懷仁

15:00 － 15:20
【專題演講 19】
 從在地到國際
 台東博覽會如何總結慢經濟八年的城市品牌戰略

臺東縣副縣長 王志輝

15:20 － 15:40
【專題演講 20】
 The Future Lives at the Edge

耐能智慧創辦人暨執行長 劉峻誠

15:40 － 16:30
【大師專講四】
 產業發展與世界局勢

和碩集團董事長 童子賢 

16:30 司儀結尾    第二天高峰會圓滿結束
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何晉滄 
經濟部 政務次長

學歷

國立中央大學企業管理學系博士

經歷

經濟部政務次長（民國 113 年 5 月迄今）

經濟部中小及新創企業署署長（民國 112 年 9 月至民國 113 年 5 月）

經濟部中小企業處處長（民國 108 年 3 月至民國 112 年 9 月）

科技部南部科學工業園區管理局副局長（民國104年12月至民國108年3月）

經濟部中小企業處主任秘書（民國 99 年 4 月至民國 104 年 12 月）

引領變革  定義新經濟
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呂建德 
衛福部 政務次長

學歷

德國 Bielefeld 大學社會科學博士 83.06~88.05

國立政治大學政治研究所碩士 77.09~79.07

國立政治大學政治學系畢業 73.09~77.06

經歷

公 務 人 員 保 障 暨 培 訓 委 員 會 政 務 副 主 任 委 員

109.09~113.05

財團法人台灣智庫 董事 111.06~

財團法人青平台基金會永續民主研究中心 - 暖實力與社

會共同體研究平台 召集人 110.03~113.05

台灣社會福利學會 理事長 109.09~111.05

國立中正大學社會福利學系系主任兼社科院副院長

108.08~109.09

引領變革  定義新經濟
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引領變革  定義新經濟

Todd Buchholz 為國際知名經濟學家與市場趨勢

專家，曾任白宮經濟政策主任，並擔任 Tiger 對

沖基金董事總經理，亦曾於哈佛大學任教。其專

長涵蓋全球總體經濟、財政政策、金融市場與企

業策略，長期活躍於政策與市場第一線。

Edwin Chen 為 Surge AI 創辦人暨執行長。Surge 

AI 是全球領先的人類資料（Human Data）公司，為

頂尖前沿人工智慧實驗室提供關鍵資料基礎。自 

2020 年創立以來，Chen 帶領公司於 2024 年創下

超過 10 億美元的年營收，使 Surge AI 成為 AI 時

代成長最快、最具影響力且最關鍵的企業之一。

在 Chen 的領導下，Surge AI 已成為人工智慧基

礎設施中的重要核心，以卓越的資料品質及對

他曾創立國際顧問公司 G7 Group，客戶遍

及全球主要金融機構，其觀點亦廣受美國

聯準會等重要機構關注。Buchholz 同時為資

深媒體評論員，經常受邀於 ABC、CBS 及

CNBC 等媒體解析全球經濟趨勢，並曾為微

軟、IBM、高盛等企業提供策略建議，以深

入洞察與生動表達聞名。

通用人工智慧（AGI）的前瞻願景廣受業界

肯定。

創立 Surge AI 之前，Edwin Chen 曾於麻省理

工學院（MIT）研修數學、電腦科學與語言學，

並曾任職於 Google、Facebook 與 Twitter 等

國際科技公司。

Edwin Chen   
Surge AI 創辦人暨執行長

Todd Buchholz
前白宮經濟政策顧問
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引領變革  定義新經濟

陳國軒先生於 2025 年 1 月 14 日陞任經濟部產

業發展署副署長，公務資歷長達 30 年，具備

紮實電子資訊工程背景，長年深耕電子資訊與

知識經濟，從產業政策規劃到企業輔導實務歷

練完整，更推動產業發展署多項重要政策，對

產業脈動也始終保持高度敏銳，在高度國

際競爭中為產業把關鞏固優勢，成為產業

的後盾，優秀的表現深獲肯定，並於 114

年榮獲經濟部模範公務人員。

陳國軒
經濟部產業發展署 副署長

黃蔭基
永豐金控 首席經濟學家

黃蔭基博士目前擔任永豐金融控股公司首席經

濟學家以及永豐證券投資顧問公司董事長。在

加入永豐金控之前，他是國立暨南國際大學的

經濟研究所所長兼經濟系主任，在暨南大學

任教五年，1995-2000。他於 1985 年通過公

務人員高等考試，進入財政部稅制委員會服

務五年，隨後通過教育部公費留學考試赴美

深造，在 1995 年取得 University of Wisconsin 

-Madison 的經濟學碩士與博士學位。

黃博士在永豐金控歷任總經研究員，經濟

研究主管，2008 年擔任研究總處處長，

2013 年開始擔任首席經濟學家，負責帶領

整個永豐金控的研究團隊，在總體經濟、

產業研究以及金融市場分析上，給予銀行、

證券、租賃、創投、投信支援，達成金控

各子公司在業務拓展上所賦予的任務。



峰

會

議

題

特

級

貴

賓

關
於
今
周
刊

合

作

夥

伴

目

錄

議

程

主

持

人

講
師
陣
容

12

引領變革  定義新經濟

 李愛玲
  證交所總經理

學歷

政治大學 會計研究所 

中興大學法商學院 會計系

工作經歷

臺灣證券交易所總經理 (113 年 8 月迄今 ) 

證券櫃檯買賣中心總經理 (107 年 8 月 ~113 年 8 月 )

臺灣集中保管結算所副總經理 (105 年 ~107 年 8 月 )

證照及獲獎

榮獲第 17 屆國家磐石關懷「金融服務」類別獎章

兩 度 榮 獲 世 界 交 易 所 聯 合 會 (World Federation of 

Exchanges, WFE) 年度傑出女性領導人 (Women Leaders 

of 2021&2025)

榮獲第十一屆證券暨期貨金彝獎傑出市場服務人才獎

民國 79 年專門職業及技術人員高等考試會計師考試

及格

潘家涓
勤業眾信 策略風險與交易服務營運長

潘家涓於 2022 年 6 月擔任勤業眾信聯合會

計師事務所策略、風險與交易服務營運長，

曾任麥格理證券投資銀行部資深副總及台

灣數家上市公司的特約財務顧問，擁有 30

幾年的投資銀行、私募基金及企業併購財

務諮詢經驗，熟悉企業併購、海外上市及新

投資機會評估等方面之跨國交易規劃，曾主

持或參與主持眾多大型跨國併購交易，並協

助客戶與目標公司進行實質審查、價格談判

與交易條件協商。

近年，著重透過投資併購、出售股權、引

入策略性投資人等方式，協助中小企業

客戶實現成長或退場策略，近期主持或

參與交易成功的跨國併購包括協助國巨

併購美國 KEMET、法商家樂福併購頂好

及 Jasons、豐 群 水 產 併 購 美 國 Bumble 

Bee 及太陽能三合一聯合再生等案。



峰

會

議

題

特

級

貴

賓

關
於
今
周
刊

合

作

夥

伴

目

錄

議

程

主

持

人

講
師
陣
容

13

引領變革  定義新經濟

 SB Seker
  幣安亞太區負責人

SB Seker 現任幣安亞太區負責人，領導幣安於亞太

市場的策略發展與監管合作事務。

Seker 早年於澳洲從事法律訴訟工作，其後擔任新

加坡金融管理局中央銀行法律顧問。他亦曾於羅斯

柴爾德銀行擔任企業法律顧問，並於螞蟻集團負責

支付、跨境匯款、數位銀行、貨幣市場、結構型商

品、小額信貸及區塊鏈等領域的法務工作。加入幣

安之前，他曾擔任 Crypto.com 集團資深副總裁。

Seker 擁有澳洲、紐西蘭、新加坡及英國的律師執業

資格，具備統計經濟學專業背景，並已取得香港及新

加坡的金融專業人員及管理相關認證。

現職

元大投信董事長

永續管理師領航會會長

中國華潤元大基金公司董事

馬來西亞交易所技術顧問 ( 元大投信 )

泰國 KTAM 基金公司海外 ETF 產品顧問 ( 元大投信 )

馬來西亞 KIB 基金公司槓反 ETF 產品顧問 ( 元大投信 )

國立陽明交通大學兼任副教授暨校務基金管理委員會委員

逢甲大學特約講座教授

朝陽科大財務金融系兼任講座教授

學歷

國立陽明交通大學全球化經營未來領袖班

中國上海財經大學經濟學博士

美國威斯康辛大學財務企管碩士

台灣東海大學經濟系學士

劉宗聖
元大投信董事長
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業鑫法律事務所所長，歷任臺灣高雄地方法院法

官、臺北市政府訴願審議委員會主委、臺北市政府

勞動局局長，同時擔任富邦金融控股股份有公司公

股董事及公司治理委員會委員。曾任台北律師公會

勞動法委員會主委、陽明大學ＥＭＢＡ副教授。現

為全國律師聯合會勞動法委員會主委、臺灣高等法

院、士林地方法院調解委員及仲裁人，並有中華職

棒工會認證經紀人資格。

 陳業鑫 
  業鑫法律事務所所長 

學歷

美國科羅拉多州立大學土木工程研究所碩士

國立中興大學土木工程學系

經歷

台灣電力股份有限公司董事長

(106/10~111/03)

經濟部常務次長 (104/01~106/10)

經濟部水利署長 (98/10~104/01)

經濟部水利副署長 (94/12~98/10)

經濟部水利署總工程司 (92/10~94/12)

經濟部水利署中區水資源局局長 (90/02~92/10)

兼任行政院九二一震災災後重建推動委員會副處長

(89/06~92/07)

楊偉甫
桃園國際機場股份有限公司 董事長
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學歷

政治大學商學研究所全球企業組

具中華民國會計師證照

經歷

曾任資誠聯合會計師事務所稅務法律服務部副總

經理，負責台灣公司所得稅、營業稅、租稅優惠、

移轉訂價、集團投資架構及交易架構諮詢服務。

王敏惠
文化內容策進院 院長

學歷

開南大學系主任、研發長與主任秘書

交通部觀光局資訊室主任

台灣觀光協會副秘書長

中華顧問工程司副執行長

歷經產官學研重要職務

長期兼任交通部觀光署數位轉型推動

旅宿業管理輔導等委員會委員

致力於觀光產業永續發展、數位轉型與行銷推廣

旅宿業服務品質提升與教育訓練推廣

 葉文健
  圓山大飯店公關暨行銷部 協理
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楊子葆畢業於臺灣大學農業工程學系（現生物環境

系統工程學系），並取得臺灣大學土木工程研究

所碩士及法國國立橋路學校交通工程博士學位。 

 

曾任外交部政務次長、駐法國代表、駐愛爾蘭代表、

文化部政務次長及新竹市副市長等職，長期深耕國

際外交、文化交流與城市治理領域，並歷任巴黎市

公共運輸局、臺北捷運顧問及中華航空副總經理等

職。除公共事務與外交經歷外，亦長年關注城市美

學、文化外交與葡萄酒文化，並著有多本城市與文

化相關著作。

楊子葆
前外交部 政務次長前、駐外大使

學歷

美國北卡羅萊納大學電腦科學博士、碩士

國立臺灣大學電機工程碩士、學士

經歷

工研院資深專家（2025.12 －迄今）

國立臺灣大學資訊工程學系客座教授（2022.08 －迄今）

英業達股份有限公司資深副總經理（2020.07 － 2025.09）

英業達股份有限公司首席 AI 顧問（2018.03 － 2020.06）

國立臺灣大學資訊工程學系兼任助理教授（2010.01 － 2018.07）

順德工業股份有限公司處長（2009.08 － 2011.12）

諾基亞帕羅奧圖研究院資深研究員（2007.02 － 2009.07）

美國輝達公司系統架構師（2002.08 － 2006.12）

陳維超
工業技術研究院 資深專家
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張智星
玉山金控 科技長

張智星科技長於加州大學柏克萊分校的電機電腦博

士畢業後，先後於美國 MathWorks 公司任職、清大

資訊系任教、台大醫院擔任資訊室主任，亦為台大

金融科技研究中心的首任主任。

 

目前擔任玉山金控科技長，同時兼任台大資工系教

授，擅長於跨域跨界的合作，扮演科技人與金融人

交流激盪的橋樑，並媒合學術界與產業界的資源，

為銀行注入更多的科技元素，打造銀行裡的科技業。 

 

研究專長包含機器學習的應用，包含語音、音樂、

文件、影像辨識等領域。累積發表近 200 篇學術論

文，並完成 90 多項各種研究計畫及產學合作案。

1993 年的 ANFIS 論文在 Google Scholar 被引用次

數超過兩萬次。

學歷

東吳大學電子計算機科學系 

現職 

資拓宏宇金融事業部資深副總 

榮利科技董事長 

經歷

宏瞻資訊副總經理

IBM 台灣 GBS 協理  

 郭勝雄
  資拓宏宇金融事業部 副總
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英特爾亞太區智慧城市業務負責人：負責智慧城

市、政府科技與智慧交通解決方案之策略規劃與

區域市場實際導入，聚焦 AI 與電腦視覺應用。 

 

資深數位轉型與科技營運領導者：擁有 20 年

以上 ICT 產業經驗，專注於高價值解決方案

推動、投資報酬優化（ROI）與產業數位升級。 

跨領域學術與產業生態推動者 : UC Berkeley 建築系學

士、GGU 軟體系統工程碩士 與 Harvard 金融碩士，現任

上海 AI 社區創辦會長，積極參與國際創新生態與技術

社群。

潘劭齊
英特爾智慧城市科技事業部亞太區 總經理

現任台灣智慧安防工業同業公會理事長暨利凌

企業股份公司策略長，長期致力於智慧安控產

業發展與國際市場拓展，擁有豐富的產業經

營、策略規劃及跨國合作經驗。

近年積極推動台灣安控產業朝向高值化、智慧化

與國際化發展，並關注全球供應鏈重組、產品資

安治理及人工智慧技術趨勢對產業帶來的影響。

在科技技術快速演進的浪潮下，持續倡議 AI 與安防

技術融合創新，推動可信任的智慧安控應用落地，期

望透過產業協作與生態系整合，強化台灣安控產業的

全球競爭力，打造兼具創新、安全與永續價值的智慧

安防新未來。

 許家雄
台灣智慧安防工業同業公會理事長



峰

會

議

題

特

級

貴

賓

關
於
今
周
刊

合

作

夥

伴

目

錄

議

程

主

持

人

講
師
陣
容

19

引領變革  定義新經濟

現任

中興保全科技公司整合事業本部執行長

學歷

光武工專電子科 畢業

經歷

中興保全新事業開發處副理

中興保全科研本部總經理

中興保全整合事業本部執行長

台灣安全設備與服務產業協會副理事長

專長

安全系統技術開發

影像監控系統設計規劃 

行動保全系統技術規劃

李榮貴
中興保全科技公司整合事業本部執行長 

現任

國立高雄科技大學 產學營運處 產學長 |

 2026/02/01~ 迄今

國立高雄科技大學 前瞻智慧科技暨資通安全研究

中心 | 主任 | 2024/09/01~ 迄今

重要經歷

財團法人資訊工業策進會 人工智慧研究院 | 

副院長 | 2025/02/01~2026/01/31 ( 借調 )

中華民國資訊安全學會 | 

第十屆 副秘書長 ( 南區 ) | 2021/09/01~2024/08/29

國立高雄科技大學 

電子工程系 | 副系主任 | 2023/08/01~2024/07/31

林志學
國立高雄科技大學電子工程系 教授兼產學長
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學歷

德國 Bielefeld 大學社會科學博士 83.06~88.05

國立政治大學政治研究所碩士 77.09~79.07

國立政治大學政治學系畢業 73.09~77.06

經歷

公務人員保障暨培訓委員會 政務副主任委員 109.09~113.05

財團法人台灣智庫 董事 111.06~

財團法人青平台基金會永續民主研究中心 - 暖實力與社會

共同體研究平台 召集人 110.03~113.05

台灣社會福利學會 理事長 109.09~111.05

國立中正大學社 會 福利學系系主任兼 社 科院副院長

108.08~109.09

呂建德
衛生福利部 政務次長

張育美
天成醫療體系 董事長

現職

天成醫療體系 創辦人

財團法人世外桃源文教基金會 董事長

學歷

高雄醫學大學藥學系學士

國立中央大學管理學碩士

國立臺灣大學 - 復旦 EMBA

國立政治大學企家班

中歐國際工商管理學院 CEO 班

長江商學院 CEO 班

擔任第十屆不分區立法委員，現為天成醫療體系董

事長、世外桃源文教公益基金會董事長、台灣女董

事協會理事。1990 年與夫婿徐萬興醫師共同創立天

成醫療體系 36 年，有桃園中壢天晟區域教學醫院、

楊梅天成地區教學醫院、中壢天祥醫院及金色年代

長照系列。2017 年首創「醫養合一」以醫療為核心，

提供醫療與長照無縫接軌的整合式照護服務，超前

實踐長照 3.0 政策，落實健康老化、在地安老。著

有《CEO 遊學記》《我創業 , 我實踐一斜槓 CEO 張

育美》等書。
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張詩聖醫師現任中國醫藥大學附設醫院「人工智慧

暨機器人創新中心」主任 及內科部心臟血管系主

任 ，同時擔任中國醫藥大學醫學系副教授 。 

 

擁有臨床醫學博士學位 ，並具備極其深厚的國際研

究資歷，曾赴美國國家衛生研究院（NIH）及梅約診所

（Mayo Clinic）擔任訪問研究員 ，在心血管醫學與數

位創新的整合上擁有全球視野。其專業領域深耕於

心血管 AI、影像深度學習及大型語言模型（LLM）於

臨床決策輔助的應用 。 

除了在學術與行政領導上的成就，張醫師亦是心臟介

入治療的專家，專長於複雜與高風險經皮冠狀動脈介

入治療（CHIP） 。 

 

主持多項國科會智慧醫療研究計畫 ， 憑藉卓越的臨

床技術與前瞻的數位轉型洞見，致力於結合 AI 科技

研發，推動智慧醫療與精準醫學的跨領域發展。

張詩聖
中國附醫人工智慧暨機器人創新中心 主任

李懷仁 
高雄市 副市長

學歷

國立暨南國際大學 東南亞研究所 碩士

國立政治大學 國家發展所 博士候選人

經歷

數位發展部 政務次長 (11108-11304)

一卡通票證股份有限公司 董事長 (10912-11108)

行政院院長室顧問 (10905-10912)

行政院副院長辦公室主任 (10801-10905)

總統府副秘書長辦公室主任 (10505-10706)

李懷仁先生自 113 年 5 月起擔任高雄市政府副市長，

長期深耕公共政策、數位治理，具備中央與地方政府

豐富歷練。曾任數位發展部政務次長、一卡通票證股

份有限公司董事長、行政院院長室顧問、行政院副院

長辦公室主任及總統府副秘書長辦公室主任等職務。

熟稔數位轉型、智慧治理、公共運輸支付及跨部會協

調工作，持續推動城市數位轉型、智慧治理及產業發

展，致力提升城市競爭力與市民生活品質。
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王志輝 
臺東副縣長

現職

臺東縣政府副縣長

學歷

109 年 3 月迄今 臺東縣政府副縣長

104 年 1 月 ~109 年 3 月水土保持局臺東分局分局長

99 年 12 月 ~104 年 1 月行政院農委會水土保持局農

村組副組長

經歷

美國密西根州立大學都市及區域計畫研究所碩士

國立交通大學運輸工程及管理學系

美國加州大學 (UCLA) 電子工程博士，先後

在高通、三星電子研發中心、晨星半導體

（MStar）和 Wireless Info 等企業任職，於

2015 年在美國聖地牙哥創辦耐能。

是諸多國際知名學術期刊的技術審稿人，

也是清大助理教授，交大與成大客座副教

授，在人工智慧等領域擁有超過 30 餘項國

際專利，出版有《深度學習 - 硬體設計》與

《認識人工智慧 第四波工業革命》二書，

在國內外受眾多知名大專院校採用。

並於 2020 年榮獲第 58 屆十大傑出青年

與傑出資訊人才獎、2021 電機電子工程

師學會達靈頓獎、2022 潘文淵物聯網創

新應用獎、2023 電 機電子工程 師學會

CTSoC 發明領導獎。

 劉峻誠
  耐能智慧創辦人暨執行長 
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童子賢
和碩集團 董事長

童子賢先生是和碩集團創辦人與董事長，也是

台北市電腦公會榮譽理事長。和碩集團從事代

工、設計、製造與服務等多元化業務，同時將

觸角擴及伺服器、IC 載板、隱形眼鏡等不同

領域。

童子賢先生自台北科技大學畢業後即進入宏碁

電腦工作，於 1989 年與謝偉琦、廖敏雄、及

徐世昌四人共同創立華碩電腦，在華碩時期他

帶領團隊發展筆記型電腦品牌，其後華碩筆電

不但榮登台灣市佔率第一名，更成為全球

前十大筆記型電腦品牌。

於 2007 年，華碩與和碩宣布分家，童子賢

先生進入和碩擔任董事長暨策略長，和碩聯

合科技以強大的設計實力與經驗，在電子代

工產業獨樹一格，運用所擁有的 2,465 億台

幣淨資產，讓全球所有據點共約 5 萬名的員

工，持續在這個世界級舞台發光發熱，2025

年的合併營收達新台幣 1 兆 1,172 億元。



峰

會

議

題

特

級

貴

賓

關
於
今
周
刊

合

作

夥

伴

目

錄

議

程

講

師

陣

容

主

持

人

24

引領變革  定義新經濟

現職

《今周刊》發行人

財團法人台灣醫療改革基金會董事

學歷

政治大學企研所企家班

政治大學企管系學士

獲獎紀錄

台灣廣告主協會行銷傳播傑出貢獻獎「年度

最佳媒體經營者」

中華民國中小企業協會第二屆國家磐石關懷獎章

經歷

「總統府司改國是會議」籌備委員暨第五分組召集人

《今周刊》社長

《財訊》月刊總編輯

《工商時報》記者

祥興鋼鐵公司總經理特助與管理部經理

南亞塑膠公司助理管理師

 梁永煌
《今周刊》發行人

現職 

科技專欄作家

環宇電台《陽明交大幫幫忙》主持人

學歷

天津南開大學經濟學碩士

交通大學電信工程學系學士

獲獎紀錄

經濟日報社論〈產業轉型再造新思維〉系列文章

獲選第 15 屆《卓越新聞獎》新聞評論獎

經歷

《今周刊》總編輯

《經濟日報》記者

專欄

《今周刊》、《數位時代》、《鍶科技》、《CIO IT

經理人》媒體專欄作家

 著作

《競爭力的探求》、《管理的樂章》、《惠普人才學》、

《商業大鱷 SAMSUNG》、《晶片島上的光芒》

 林宏文
《今周刊》顧問



INTRODUCTION OF     
BUSINESS TODAY

關於今周刊
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關於今 周 刊

《今周刊》為深具影響力的綜合型財經雜誌，1996 年創刊迄今 30 年，
一路堅持專業本位，領先報導國內 & 國際趨勢、政治經濟情勢、產業動
態、個人投資、理財規劃、公共議題、社會民生文化資訊等議題報導，
並以媒體公器立場監督政府、客觀剖析問題，提出可行的因應對策，揭
露正義與報導真相，引領台灣看見更美好的明天。

本刊的專業報導屢獲國內外新聞大獎肯定，包括 SOPA 亞洲卓越新聞獎、
卓越新聞獎、全球華文永續報導獎、亞洲媒體獎、新世代金融傳播獎等。
2018、2019、2022 年屢獲金鼎獎最佳財經時事雜誌殊榮。評審盛讚：
《今周刊》充分展現財經雜誌核心價值，及時掌握趨勢變化，精準發揮
深入採訪、調查及報導的專業，堪為典範。

創刊號

26
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台灣最具影響力的財經新聞媒體。專注掌握國內外財
經脈動、專業深度報導產業趨勢、專長報導科技與循
環永續、用心推動台灣進步。

雜誌

多樣化的內容平台，即時新聞報導、
第一手深度分析，並有今周刊官網、
幸福熟齡網站、APP、Podcast、影
音節目，提供讀者豐富的內容及多元
管道的媒體體驗，額外廣受歡迎的影
音採訪企劃與數位專題深度剖析，也
創造網路社群高度傳播力。

數位
平台

全方位整合行銷廣告專案，提供平面及數位平
台，分眾精準打造客製化活動，線上線下引領
讀者參與。

深度著墨投資理財、商業管理、社會
心理、健康人生和旅遊生活五大領域，
希望讓讀者生活更加美好。

出版
事業

提供投資理財、職場進修、經營管理、數位行銷
等公開班與企業內訓，透過實體或影音學習形
式，豐富財富知能、提升職場競爭力。

課程
學堂

整合傳播
服務
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榮耀源自對新聞專業的堅持
《今周刊》在多項國內外新聞獎中屢獲肯定，涵蓋能源永續、社會關懷、金融監
理與公共服務等重要議題，展現深度調查能力與媒體公共性。帶著豐碩的成果，
我們穩步邁向未來，以媒體責任和新聞力量推動台灣進步。

新世代
金融傳播獎

2025
銀響力新聞獎
調查報導獎

2025

卓越新聞獎
特寫新聞獎

2025

全球華文永續報導獎
社會價值獎

2025

SOPA亞洲卓越新聞獎
卓越環境報導獎-首獎

2025

新世代
金融傳播獎

2025

海草復育計畫 還給大海一畝田

亞洲媒體獎
Best Community Service Project

2025
文創產業
新聞報導獎

2025
臺灣醫療報導獎
平面類-優勝

2025

28
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元大投信自 1992 年成立，以「深耕台灣、放眼世界、在地生活、全球投資」為核心

理念，專注於為投資人提供最佳的投資理財解決方案，不斷追求產品的差異化優勢，致力

發展成為亞洲地區唯一台灣資產管理業之識別品牌。

主被動基金王者

元大投信是台灣最大的 ETF 發行商，致力於開發多元化的基金產品，以滿足不同投資

者的需求。截至 2026 年 4 月 30 日，元大投信管理的公募基金規模總額達 3.74 兆元新台

幣，市場占有率達 26.9%。這使得元大投信成為國內唯一一家公募基金市估率超過 20%

的基金公司，其產品深受投資者的信賴和喜愛，總受益人數逾 679.8 萬人，市場占有率高

達 33%，穩居市場龍頭地位。

國內外大獎常勝軍

元大投信擁有最堅實的研究團隊及本土投信規模最龐大的研究陣容，隨時掌握國際財

經動態，快速完善最佳投資策略。歷年來在海內外基金績效表現優異，在產品、品牌、

人才三大面向，皆榮獲國內外多項專業機構評鑑大獎，如 : 金鑽獎、理柏基金獎、晨星

Smart智富台灣基金獎、金彝獎、亞洲資產管理雜誌(AAM)、亞洲投資人雜誌(AsianInvestor)

等，奠定元大投信全方位的實力。

金融產品創新領頭羊

元大投信為國內首家跨足電子支付金融生態圈的投信業者。透過與 icash Pay 的合作，

投資人可使用電子支付帳戶「icash Pay」連結銀行存款帳戶進行扣款，2024 年更進一步

與全支付合作，深耕數位金融生態圈，以行動落實普惠金融目標，此外，「元大基金先生」

APP 整合了共同基金與 ETF 產品服務，下載人數超過 21 萬，提供線上基金申購、基金資

訊查詢功能，展現元大投信在財富管理及數位金融服務的動能。

以成為國際永續標竿企業為願景

元大投信依循元大金控永續發展政策進行「科學基礎減量目標倡議 (SBTi)、碳排放披

露計劃 (CDP)，氣候相關資訊亦供入金控 TCFD 報告書。亦積極呼應聯合國永續發展目標

(SDGs)、聯合國責任投資原則 (PRI)、全球報告倡議組織 (GRI)、永續會計準則委員會 (SASB

等准則，於 2023 年起揭露前一年度永續報告書。並成立「永續發展委員會」, 由高層主

管領導，推動八大功能性小組執行相關政策，以落實ESG實際執行，朝企業永續發展邁進。
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The Banker’s Bank

玉山於1992年成立，以台灣最高的山「玉山」為名，我們懷著「經營一家最好的銀行」

的使命感、「心清如玉，義重如山」的精神，結合志同道合的夥伴，建立專家領航制度，

齊心打造由專業經理人領航的銀行。實踐永續金融與責任金融，持續跨越企業經營的三座

大山：綜合績效、企業社會責任、永續發展。

玉山專家團隊 中小企業的靠山

以「深耕台灣，布局亞洲」為核心，建立完善的亞洲金融平台，目前在國內有 140

家分行，海外 11 個國家地區有 35 個營業據點。透過海內外團隊的專業整合，提供顧客

在各地所需的金融產品與優質服務，成為顧客堅實的靠山。

科技領航 金融新視界

玉山致力於科技與數位轉型，提供安全穩定、敏捷有韌性的資訊服務。我們相信創新是

思維，也是行動，運用 AI 等新興技術，提供個人化顧客服務、卓越服務品質以及精準風險

控管，包含率先試辦AI財力評估模型、首創玉山智能防詐系統以及e指申請平台等創新服務，

並透過國際技術交流及產學合作，布局未來金融科技發展，成為科技前瞻的銀行。

先培育人才 再經營事業

玉山致力於打造「玉山人快樂的第 2 個家」，透過完善薪酬福利制度、多元發展舞台、

友善職場措施 (DEI) 等面向，創造團隊、和諧、快樂的工作環境。提供完善的教育訓練與

職涯發展架構，結合豐富的專案歷練與人文涵養，從新進人員、中階主管訓練班到領導梯

隊，規劃各階段之培訓計畫，讓玉山人用自己的雙手彩繪未來。

ESG 永續發展 發揮正向影響力

將永續發展融入企業營運，目標成為企業永續轉型最佳靠山、個人顧客最佳永續夥

伴。玉山亦成立永續隊形，擬定與業務結合的 ESG 策略與方案，攜手利害關係人以具體

行動創造環境及社會的正效益。連續 5 年號召企業夥伴參與「玉山 ESG 永續倡議行動」、

首創台灣金融業永續諮詢顧問服務，並透過國際評鑑與認證持續精進，攜手顧客共同發揮

金融正向影響力，邁向永續新未來。
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展望未來，永豐金控將持續轉型創新的步伐，強化法令遵循與風險管理，在合規且嚴

格管控風險的前提下，從客戶的角度出發，發展符合市場需求的商品，擴大數位化金融的

布建、因應不同客群，提供特色商品與服務、並因應經濟情勢變化，強化資產配置以創造

持續性的穩健獲利，秉持「翻轉金融，共創美好生活 Together, a betterlife.」的願景，讓

金融連結生活，賦予人人與時俱進，與實踐幸福的能力。
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勤於專業 ˙ 公眾信任

勤業眾信以「成為卓越的標竿」為願景 , 奉行誠正篤實之原則，秉持引領卓越、共創

不凡之經營理念，結合全球專業智識與經驗，提供客戶全方位與高品質服務。以建立社會

公眾之信任為目標，致力促進社會多元與合作，同時協助企業轉型發展、提升競爭力，

“Together makes progress”為永續行動植根台灣。

鏈結創新 ˙ 驅動未來

勤業眾信秉持「創新轉型、專業信任、卓越永續」，引領台灣企業掌握趨勢、迎向未

來。我們運用 AI、數位力提供數據分析與產業洞察，精準回應「再全球化」的供應鏈重

構、淨零轉型與國際法規變革。我們擁有審計與確信、稅務與法律、策略／風險與交易、

科技與轉型等團隊，提供整合服務，打造最貼近台灣在地需求的解方。自 2021 年起主辦

「Deloitte Future Talk」高峰會，攜手產官學界關鍵領袖，共塑全球視野與台灣競爭力。

勤業眾信，不只是顧問，更是企業可持續轉型的關鍵夥伴。

小綠點 ˙ 大力量 Well-being 助人才發展

勤業眾信除榮獲「卓越職場認證」(Great Place to Work)，亦致力打造多元共融的職場

文化，藉由推動”Well-being”人才政策，以混合辦公模式 ( Hybrid working model)、全體

同仁有感調薪、加速業務部門主管升遷、鼓勵人才全球調派等作為，與專業熱情、彈性自

律、勇於挑戰的新世代人才，共創「小綠點 ˙ 大力量」的影響力。

因我不同 ˙ 惟有更好

面對迫在眉睫的全球氣候暖化衝擊，Deloitte 全球推出”WorldClimate“行動計畫。

勤業眾信亦號召逾 200 位合夥人簽署「綠色宣言」，共同倡議並實踐減碳作為，發揮永

續影響力。亦藉由”WorldClass”計畫，以技能培訓、教育資源與發展機會等，幫助偏鄉

孩童及弱勢族群提升競爭力，最終解決工業 4.0

造成的貧富差距與數位落差，實踐影響全球一億個未來人才之目標。
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桃園國際機場（以下簡稱桃園機場）地處東亞樞紐，航線分布達 27 個國家、106 個

城市，扮演著臺灣對外空運的首要門戶角色；自 2010 年 11 月 1 日，由「桃園機場航空站」

轉型為國營事業「桃園國際機場股份有限公司」（簡稱機場公司），開啟企業化經營的新

篇章。

轉型後，機場公司積極導入企業管理思維，持續優化旅客服務，秉持「用心 連接世

界」的品牌精神，全面提升軟硬體設施，致力於提供高品質的旅客體驗。

2025 年全年度，桃園機場客運量迎來強勁力道，全年達 4,780 萬人次，同年貨運表

現同樣亮眼，總貨運量達 250 萬公噸；而在 2026 年最新主辦的 Skytrax 世界機場大獎中，

桃園機場整體表現卓越，榮獲全球最佳機場（2000-3000 萬旅運次）第 3 名，見證了桃園

機場提升整體服務品質的努力，也強化了國際能見度與品牌聲譽，彰顯在全球航空網絡與

樞紐服務中的核心重要地位。

未來，機場公司將穩步推進第三航廈建設與第三跑道增建等前瞻計畫，持續強化桃園

機場作為東亞航空樞紐的地位，並朝向全球航空網絡的關鍵節點邁進。
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以醫療為核心 , 發展「醫養合一」大健康產業

天成醫療體系創立於 1990 年，秉持『為您健康把關，做社區好鄰居」的核心價值深

耕桃園市，並以在地化就是國際化的理念，已成為南桃園最大私人醫療體系，有中堰天晟

區域教學醫院、楊梅天成地區教學醫院及天祥醫院是 2025 年 2 月新開業的醫院，桃園市

8 年來首家新設的 AI 智慧醫院。

董事長張育美師承美國白宮前專家顧問李傑教授「煎蛋理論」，發展出以醫療為核心

( 蛋黃 )，連結 ICT、醫療科技、生醫、長照產業，及與國內外各大學之產學合作及各大企

業之異業結盟。天成醫療體系結合醫療科技導入遠距醫療，應用於健康照護領域，創新醫

養服務，打造大健康的智慧健康與醫療。

以醫療科技 ABCD 推動「醫療大健康科技島」

董事長張育美是中華民國第 10 屆立法委員，在立委期間推動醫療科技 ABCD(AI、

Blockchain、Cloud、Big Data)，專業問獲得五次口袋國會「全院優質立委、社福衛環委員

會優良立委」; 任內多次榮獲為全立法院好感度第一名的立委。

「醫養合一」打造吾齡金色年代

天成醫療體系從生老病醫美養、抗衰老、精準醫學、再生醫療、細胞治療、未來醫療

等，從醫院經營至高齡化長期照顧，2016 年成立金色年代長照機構，2019 年成為桃園市

首家長照社團法人，8 家社區長照住宿機構及 9 家連鎖日間照顧、5 家長照 A 單位，提供

5G 服務 ( 居家醫療、居家護理、居家復復健、居家藥事、居家服務 )。創新的「大娛樂」

結合「大健康」，以長者需求為中心，提供科技化的長照。

2026 年政府推動長照 3.0 實踐醫養合政策，天成醫療體系更早於 2017 年旗下三家醫

院整合居家式、社區式、住宿式的長照場成，落實「醫養合一」打造智慧醫療大健康。
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資拓宏宇國際股份有限公司 (TWSE:6614) 為臺灣數位轉型與永續發展解決方案的領導

品牌。擁有逾 30 年軟體開發與資訊系統建置經驗，為各產業提供融合 AI 與雲端運算的

高效、創新的解決方案，是政府與企業邁向智慧化與永續經營的信任夥伴。

資拓宏宇以「數位轉型」與「永續發展」為雙主軸，深耕智慧政府、智慧金融、智慧

醫療與智慧城市等四大領域，運用人工智慧、雲端運算、大數據、永續智能、機器人流程

自動化及 5G 通訊智慧物聯網六大核心技術，助力企業客戶營收成長、創造實質價值。
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中國醫藥大學致力發展為世界一流大學與醫學中心，於英國《泰晤士高等教育》

（THE）「2025 年世界最佳大學排名」全球第 319 名，全台第 2、私立大學第 1；美國《U.S. 

News & World Report》「2026 年全球最佳大學排名」全球第 314 名，全台第 2、私立大

學第1；上海軟科世界大學（ARWU）「2025世界大學學術排名」全球第474名，全台第3、

私立大學第 1，展現穩健的學術實力與國際競爭力。

中醫大醫療體系完整健全，於全台設有 8 家附設醫院，包括中國醫藥大學附設醫院、

北港附設醫院、新竹附設醫院、台南市立安南醫院、兒童醫院、為恭醫療財團法人策略聯

盟、台中市立老人復健醫院及雲林附設醫院，提供全方位且高品質的醫療照護。

中國醫藥大學附設醫院積極發展特色、尖端與智慧醫療，打造 Smart AI Hospital。特

色醫療涵蓋癌症治療、器官移植、腦中風、心血管與整形重建等領域。2024 年質子治療

中心正式啟用，為中部首座質子治療設備，象徵癌症治療邁向國際水準的重要里程碑。

在尖端醫療方面，持續推動免疫細胞治療、幹細胞治療、外泌體與基因治療等創新技

術，特別在 CAR-T 免疫細胞療法研究與臨床應用上成果豐碩；並與京都大學合作設立實

驗室，深化幹細胞研究與再生醫學發展。

智慧醫療成果同樣備受肯定，榮登《Newsweek》2023-2026 年世界最佳醫院及 2024-

2026 年最佳智慧醫院；並榮獲美國全球醫療機構智慧醫療高品質指標 HIMSS《數位健康

指標 DHI》全球冠軍（台灣首例）、HIMSS Davies Award《戴維斯卓越獎》（亞洲唯一），

以及 HIMSS 2024 年數位影像採用模型（DIAM）第六級認證，透過數位科技提升診斷精

準度與個人化治療品質，確保醫療安全與成效。

除教育與醫療外，中醫大暨醫療體系亦積極發展生醫產業，推動中國醫藥大學國際生

醫園區建設，為中部唯一大學主導之生醫產學園區，聚焦創新醫藥及人工智慧醫療，打造

產學研整合平台，鏈結國際資源與產業動能。

面對全球再生醫療與人工智慧醫療的快速發展，中醫大暨醫療體系秉持「健康、關懷、

創新、卓越」精神，持續深化教育、醫療與產業整合，朝世界一流大學、醫學中心與生醫

產業重鎮邁進，為台灣與全球健康發展貢獻更大力量。



中國醫藥大學醫療暨體系
以數據賦能與產學園區推動智慧醫療產業發展

: 打造精準健康數據樞紐

「智能數據晶片」製程

「海雲平台」整合中國醫藥大學附設醫院長期
累積之醫療大數據，並首創以「數據晶片」與
「數據樂高」概念，將複雜醫療資料轉化為可
模組化與規模化的數據服務，加速數位醫療技
術研發與臨床落地。

三大創新機制

•全幅數據協動：跨系統醫療數據整合架構
•海雲數位絲路：AI醫療產品跨國臨床驗證
•海雲場域沙盒：打造智慧醫療新創測試環境

水湳國際生醫產學園區: 建構生醫產業創新聚落
以打造亞洲生醫創新樞紐為願景，水湳
國際健康產學園區（CMU Biopark）
為臺灣首座設於大學校園內的生醫產
業園區，整合醫療、學術與產業資源，
串聯研發、技術轉譯與臨床應用，推
動智慧醫療與生醫產業創新發展。

重要里程碑

• 建置 NVIDIA 高速運算中心
• 五位諾貝爾獎得主於園區交流
• 創立京都大學全球研究中心
• 已孕育４家校園衍生新創公司

3.4M+
病患數據庫
20+年追蹤

400K+
病患基因數據

10+
數據與AI
國內外專利

30+
國際合作機構
涵蓋8國

1st

台灣首家取得FDA
SaMD之醫學中心

5
生醫產業
合作夥伴

38M
國際商轉簽約
金額(美元)
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中國信託商業銀行（簡稱「中信銀行」）成立於民國 55 年，數十年來伴隨臺灣經濟
成長，發展成具備完善金融服務的區域型銀行。在「正派經營」、「親切服務」的經營理
念下，中信銀行締造許多令人驕傲的創新服務，從發行臺灣第一張信用卡、成立第一家銀
行客服中心，到推動流程數位化，引領臺灣金融業數位轉型。截至 114 年底，合併資產
規模達新臺幣 6.88 兆元，不僅為臺灣最大民營銀行，且獲利、第一類資本規模、客戶數
等指標，皆高居全臺灣銀行之冠。

中信銀行於 14 個國家及地區設有超過 370 處據點，為臺灣最國際化的銀行。海外布
局以大中華、日本、北美及東南亞為重心，設有東京之星子行、美國子行、加拿大子行、
泰國子行、菲律賓子行及印尼子行，深耕在地客戶，並提供國際企業完善之跨境金融服務。
中信銀行響應政府新南向政策，近年不僅透過越南、印度及新加坡分行積極拓展東南亞業
務，更於 110 年增持泰國 LH Financial Group Public Company Limited（簡稱「LHFG 金融
集團」）持股至 46.6%，成為 LHFG 金融集團第一大股東，並於 110 年 10 月取得過半董
事席次，穩健布局東南亞市場；在大中華區則以上海為中心，深耕長三角經濟圈及粵港澳
大灣區，提供客戶便捷完整的服務網絡。

展望未來，中信銀行將持續投入數位化發展，以人工智慧與大數據驅動金融科技創
新，為客戶創造全新的數位體驗，打造「臺灣第一、亞洲領先」的領導品牌，期許成為治
理最佳、客戶及股東心目中最值得信賴的金融服務機構。

Established in 1966, CTBC Bank has been building customers’ wealth and Taiwan’s 

economy for over half a century now. In that time, it has grown into an international force offering a 

comprehensive suite of financial services.

Guided by the business principles of integrity and caring, our Bank has a proud history punctuated 

by regular achievements and innovative services. From issuing the first credit card in Taiwan to setting 

up the first customer service center of any bank in the country, we have led the way in the financial 

industry’s transformation, particularly by promoting the digitalization of business processes. As of the 

end of 2025, the Bank’s consolidated assets totaled NT$6.88 trillion, the most among all privately 

owned banks in Taiwan. It is also the best-performing bank in other indicators, such as profits, tier 1 

capital, and client base.

Spanning 14 countries and regions, CTBC Bank has the most extensive international presence 

of any Taiwanese bank, with over 370 outlets worldwide. With a subsidiary, The Tokyo Star Bank, 

purchased in Japan and CTBC Bank subsidiaries established in the U.S., Canada, Thailand, the 

Philippines, and Indonesia, the Bank has laid a strong foundation for regional business, providing 

international enterprises with comprehensive transnational financial services. 

Furthermore, in support of the Taiwanese government’s New Southbound Policy, the Bank has 

proactively expanded its South and Southeast Asian business in recent years by leveraging its existing 

branches in Vietnam, India, and Singapore. It also increased its shareholding in a local Thai operator, 

LH Financial Group Public Company Limited (LHFG), to 46.6%, making it the largest shareholder of the 

group. The Bank further obtained more than half of the seats of the Board in October 2021. Meanwhile, 

in Greater China, the Bank is cultivating business in the Yangtze River Delta Economic Zone and the 

Guangdong–Hong Kong–Macau Greater Bay Area, with Shanghai at the heart of its expansion into the 

Chinese market. Together, these advances abroad are providing our customers with a more convenient 

and comprehensive service network.

Looking ahead, we’re determined to continue leading the industry in digitalization, leveraging 

fintech and Big Data to drive innovation and create entirely new and engaging digital experiences 

for our customers. We will also continue to expand our efforts in operational performance, corporate 

governance, corporate social responsibility, and environmental sustainability as we cement our status as 

“Taiwan Champion, Asia Leader.”
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長榮海運公司由長榮集團創辦人暨總裁張榮發先生創立於 1968 年，主要經營國際運

輸業，成立之初，僅以一艘 15 年船齡的雜貨船刻苦經營。

自創立以來，開闢了台灣首條遠東 / 美國東岸全貨櫃定期航線，及全球首創環球東西

雙向全貨櫃定期航線，締造了許多航運史上的佳績，發展至今，服務網絡遍及五大洲，營

運船隊超過 200 艘，不論船隊規模或貨櫃承載量皆位居世界領先地位。

身為貨櫃運輸業者，長榮海運以「美好生活的連結者」自居，滿足廣大群眾的需求，

透過聯盟、航線聯營、艙位互換、雲端服務及電子商務平台，積極與同業進行策略合作，

提升整體營運競爭力，滿足客戶艙位需求，提供貨主貼心的運輸服務。

在企業永續經營的發展歷程中，長榮海運以「綠色地球的守護者」自我期許，主動參

與多項環保方案，如以低速航行模式，進而改善港口週邊環境的空氣品質，同時也減少藍

鯨、座頭鯨與長鬚鯨等大型海洋生物遭到船舶撞擊的危險，有助於海洋生物復育。

長榮並積極回應國際環保法規及趨勢，減少溫室氣體的排放，包含開發新式環保船

舶、參與多項國際倡議等，透過短、中、長期經營方針，落實企業永續的承諾。

長榮海運秉持「創造利潤、照顧員工、回饋社會」的經營理念，偕同合作夥伴與全體

員工的共同打拚、並肩奮鬥，才能成就今日的規模。未來將繼續以「挑戰、創新、團隊」

的長榮精神，與時俱進，持續優化服務品質，促進貿易發展，為世界盡一份心力。
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為了將長榮海運享譽世界的國際海運服務延伸至天空，長榮集團創辦人暨總裁張榮發

先生於 1989 年成立長榮航空公司，1991 年 7 月 1 日正式起航。

    

秉持著長榮集團「挑戰、創新、團隊」的企業精神，堅持嚴謹的飛安管理與服務品質，

充分發揮「飛航安全快捷、服務親切周到、經營有效創新」的經營理念。營運至今機隊規

模已達 80 餘架，飛航航點遍及亞、澳、歐、美四大洲 60 多個城市，並加入星空聯盟，

透過盟航綿密的全球服務網，提供旅客遍佈 190 餘國、超過 1,300 個航點，以及每天超

過 19,000 個航班的便捷服務。

    

長榮航空自開航以來即憑藉對服務品質的執著及飛安零失誤的追求，持續獲得全球各

項評比高度的肯定，在飛航服務方面，連續多年被評選為世界前十大服務最佳的航空公

司，以及獲得五星級航空公司的榮耀 ; 在飛航安全方面，也連續多年被專業航空評鑑機構

列為全球最安全航空公司之一。

     

長榮航空響應企業永續的精神，宣告 2050 淨零碳排目標，並以「長榮揚翼、節能領

航、追求效益、環保先行」為公司之環境及能源願景，並透過各項管理系統的建立與推行

數位轉型，落實在每一個營運環節中 ; 近年來已陸續實施的線上預約自動報到服務、EVA 

e-Library 報刊數位化、人臉辨識登機，為台灣航空業界之先驅，引領業界 善盡地球公民

的義務，為緩和地球暖化盡一份心力。 

   

長榮航空秉持著「創造利潤、照顧員工、回饋社會」的理念，持續穩定成長、不斷創

新，守護成為全世界飛航安全與服務品質最佳航空公司的初衷，邁向全球航空業領導品牌

的目標努力，實踐永續飛航的企業社會責任。
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　創立於 1995 年的昇恆昌免稅商店，秉持「誠信、專業、創新、公益」的企業經營

理念及「公共服務為導向，利益大眾為宗旨」之核心價值，近卅年來，深耕於臺灣各大機

場、港口與離島等營運據點，持續為往返國門的國內外旅客提供優質服務。

憑藉前瞻視野與國際化格局，昇恆昌在「促參法」下與政府攜手合作，致力建設機場

與離島地區多元且具創意的公共設施與服務，深獲肯定，不僅四度榮獲行政院公共工程「金

擘獎」特優，亦多次被國際權威機構如 Frontier Award 和 Skytrax 評選為「全球最佳機場免

稅業者」、「全球最佳市區免稅業者」，2023 年更獲 Airport FAB + Hospitality Conference 

and Awards「最佳在地文化代表的機場餐飲」獎，讓「寶島臺灣之美」享譽國際。

昇恆昌專注旅遊零售本業及產業發展，堅持「以顧客為中心」的消費體驗，勇於挑戰

創新，不僅拓展電子商務、數位媒體與會員經營等虛實整合新領域，樹立旅遊零售與免稅

產業新價值，也實踐 CSR（企業社會責任），並長期倡議 ESG ，推動台灣觀光及旅遊零

售產業永續經營。

面對全球面臨氣候變遷與永續發展挑戰，昇恆昌秉持「Duty4Taiwan」的核心信念，

力倡節能減碳、循環經濟，自 2014 年起即積極導入 CSR 計畫，成為全台首家發行永續報

告書的百貨零售業者，更是全球旅遊零售產業中第一個通過永續報告認證的企業。近年

來，昇恆昌成功減碳，屢獲 TSAA 永續行動獎肯定，今年更將完成全國 13 處據點的溫室

氣體碳盤查與查證，展現企業對環境責任的高度承諾。

此外，昇恆昌積極推動「EVERRICH 1%」計畫，聚焦地方創生、社會關懷與減碳永續

三大面向，發揮 1% 的關鍵影響力，同時倡導「全員志工」文化，實踐「利他」精神，長

期結合旗下昇恒昌基金會、永瑞慈善事業基金會及江許笋文教基金會，投入公益行動、關

懷弱勢，並推動臺灣觀光、體育與文創等多元發展，獲頒運動部運動推手贊助類金質獎、。

三十年來，昇恆昌始於「初心」，衷於「創心」，以不變的熱忱與創新的腳步，深耕

臺灣、放眼世界，願持續陪伴大家每一段旅程，邁向更永續、更美好的未來。
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臺灣銀行為百分之百國營銀行，深耕金融市場已逾二甲子，長期秉持專業、穩健與誠

信的經營形象，成為臺灣民眾心目中值得信賴的金字招牌。在經營團隊及全體同仁的齊心

努力下，2025 年稅前盈餘達新臺幣 327 億元，續創近年新高；資產品質穩健優良，各項

政策性任務績效亦甚卓著，充分展現亮眼且厚實的經營績效。

在既有經營成果的基礎上，臺灣銀行將持續以維持金融業領先地位為目標，聚焦助力

中小企業成長、提升財管行銷動能、增進資金運用效益、推動數位化與人工智慧應用、強

化防詐打詐機制、活化資產價值及拓展海外業務等七大策略方向，全面精進營運效能。積

極履行政策性銀行使命的同時，持續優化組織架構、提升管理效能，穩健推動轉型發展，

強化整體競爭力，延續品牌榮耀。

除專注於本業經營外，臺灣銀行亦持續關注全球永續發展趨勢，秉持「全民的銀行、

臺灣的靠山、永續的推手」三大策略主軸，積極發揮金融影響力，攜手各界共同邁向永續

轉型目標。並透過持續深化環境、社會及治理各項作為，致力打造更具韌性、包容性及永

續價值的未來。
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富邦證券 2025 年獲利表現再寫新頁，全年稅後盈餘連續兩年突破百億元大關，再度

刷新 1988 年開業以來歷史新高，每股盈餘 (EPS) 達 6.51 元，穩居全體券商之冠。面對多

變的市場環境，公司持續深化核心業務布局，主要業務市場排名維持前三大，其中台債承

銷市佔成功躍升市場第一，融資、借券及興櫃市佔均穩居市場第二，經紀市佔維持市場第

三，展現穩健成長動能。

深耕永續治理  聚焦智能創新

富邦證券以「低碳、數位、激勵與影響」為策略主軸，持續強化公司治理與社會影響。

2025 年榮獲行政院「國家永續發展獎」國家最高永續榮譽，並於被譽為「證券業奧斯卡」

的金彝獎中，蟬聯「傑出 ESG 永續獎」，同時連續兩年獲頒財訊金融獎「永續金融獎 ( 非

金控類 - 金質獎 )」，永續經營成果深獲肯定。

   

在數位創新方面，公司 2025 年 11 月正式推出智慧理財 App「富邦 AI PRO」，以九

大亮點功能協助投資人以更直覺、個人化方式掌握市場脈動，提升投資服務新體驗。宣傳

短影音於 YouTube 平台上線一個多月即累積逾 240 萬次觀看，顯示市場高度關注。憑藉

47 項創新專利基礎，公司於數位金融領域屢獲殊榮，包括金管會「金融教育貢獻獎 - 最

佳創新金質獎」、財訊金融獎「智能創新應用獎 - 優質獎」，以及工商數位金融獎「數位

普惠金質獎」與「數位創新優質獎」，彰顯創新成果與服務價值。

承銷與造市雙引擎 擴大資本市場影響力

富邦證券持續深耕資本市場，2025 年成功輔導禾榮科掛牌上市，並主辦 PCB 龍頭金

像電國內最大規模無擔保轉換公司債發行案，承銷專業備受肯定，榮獲證交所「IPO 公司

市值第二名」及櫃買中心「輔導上櫃績效獎第二名」。同時，公司積極投入 ETF 造市業務，

憑藉高涵蓋率與優異交易效率，榮獲國際知名財經媒體《The Asset》頒發「台灣最佳 ETF 

造市券商」大獎，展現提升市場流動性與資本市場發展的關鍵影響力。



富邦綜合證券股份有限公司 │���年金管證總字第����號
地址：台北市大安區仁愛路���號�,�樓
服務專線：����-���-���/��-����-����
客服申訴暨反詐騙專線：����-���-���

富邦AI PRO 
發現 投資真價值 | 全新直覺與個人化介面
啟動 投資新旅程 | AI投資助理，多元選股
躍進 投資大紀元 | 精選投資周刊內容

立刻下載 社群登入試用
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體驗國家級美食、新潮酒吧、最強夜景，開箱台灣故事的第一站！

台北圓山大飯店自 1952 年矗立劍潭山之腰，台灣最具代表性的地標之一。十四層宮

殿式建築，以紅柱金瓦構築出恢弘氣勢，承載歷史底蘊與東方美學，是旅人探索台灣文化

的起點。步入大廳，由法國花藝冠軍團隊打造的「仰望圓山之美」，一株迎光而生的繁花

之樹，融合台灣在地花卉自然語彙，展現清新而蓬勃的生命力，以詩意傳達飯店迎接旅人

的心意。

從國宴級美食饗宴到全新「覓到 by 吧沐」酒吧，體驗完整台灣滋味

藏身在東密道旁的「覓到 by 吧沐」酒吧，以台灣在地酒款為調酒基底，如玉山凍頂

白蘭地、玉泉台灣之美紅葡萄酒、58 度金門高粱及竹葉青等等酒款，搭配鹿茸、蟲草、

參茸及五加皮等傳統藥材，調製出令人耳目一新的台灣獨家新風味。

從傳承經典的圓苑餐廳、金龍餐廳，到匯聚國際百味的松鶴餐廳、圓山牛排館，每一

道佳餚都蘊含著對食材的尊重與對傳統的堅持。

台北最美夜景、全新感官體驗，在最美麗的時刻與你相遇

圓山大飯店，不僅是台灣的一座飯店，它更是台灣歷史與現代交織的縮影，承載著無

數與世界交會的珍貴記憶。今日的圓山大飯店，以更開闊的胸懷，歡迎來自各地的旅人來

這裡自在生活，無論是重要的節慶宴會、日常的相聚時光，或是開啟認識台灣的第一站，

都誠摯邀請您前來，親身感受這裡的獨特魅力，品味精緻美食、飽覽璀璨夜景、啜飲特色

調酒、享受細膩服務，共同書寫屬於您與台灣的故事。
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2025 台灣大未來 國際高峰會第八屆

世界巨浪   
掌握大局 

大未來活動官網 《今周刊》官網 《今周刊》FB 《今周刊》IG 《今周刊》Line

2026 台灣大未來 國際高峰會第九屆

引領變革  
定義新經濟

2026 台灣大未來 國際高峰會第九屆



主辦單位                  

媒體夥伴

合作夥伴 

主辦單位                  

媒體夥伴

合作夥伴 

2026 台灣大未來 國際高峰會第九屆

引領變革  
定義新經濟

2026 台灣大未來 國際高峰會第九屆


